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1 ÚVODNÉ USTANOVENIA ŠKOLSKÉHO PORIADKU
Školský poriadok Materskej školy Vladimíra Clementisa 12 v Revúcej je vypracovaný v zmysle zákona NR SR č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní ( školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov, v zmysle vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č.541/2021 Z.z. o materskej škole, v zmysle vyhlášky Ministerstva školstva SR č.308/2009 Z.z. , pracovného poriadku pre zamestnancov škôl a školských zariadení s prihliadnutím na špecifické podmienky Materskej školy Vladimíra Clementisa 12, 05001 Revúca.


Školský poriadok je interným predpisom, ktorý upravuje organizáciu výchovy a vzdelávania, administratívno-správne riadenie a pracovno-právne vzťahy v materskej škole. 

Upravuje podrobnosti najmä o:
· výkone práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole, pravidlách vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami materskej školy,

· prevádzke a vnútornom režime materskej školy,

· podmienkach na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ochrany ich zdravia pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím,

· podmienkach nakladania s majetkom, ktorý materská škola spravuje, ak tak rozhodne zriaďovateľ.

Školský poriadok zverejňuje riaditeľ materskej školy na verejne prístupnom mieste v materskej škole(webová stránka, umiestnenie v triede- na požiadanie) a preukázateľný spôsobom s ním oboznámi zamestnancov a deti a o jeho vydaní a obsahu informuje zákonných zástupcov detí. 

1.1 IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE
Názov školy :                             M a t e r s k á   š k o l a

Adresa školy :                           Vladimíra Clementisa 12, R e v ú c a
Kontakt :                                   tel. č. 058/ 28 515 88 

                                                   http: msclementisarevuca.webnode.sk

                                                   e-mail: msclementisa@revuca.sk
Zriaďovateľ :                            Mesto Revúca

Adresa :                                     Námestie slobody 13/17, 050 80  R e v ú c a 

Štatutárny zástupca :               Ing. Július Buchta MBA, primátor mesta

IČO :                                         00328693

Riaditeľka školy :                    Mgr. Jana  Polláková
1.2  PRÁVA A POVINNOSTI  DIEŤAŤA A ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCU

/v zmysle Ústavy SR a spoločného ustanovenia  § 144 zákona NR SR č. 245/2008 Z. z./

Dieťa má právo na 
· rovnoprávny prístup ku vzdelávaniu,

· bezplatné vzdelanie pre  deti, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie v materskej škole povinné,

· vzdelanie v štátnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu  ustanovenom týmto zákonom,

· individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný  stav

v rozsahu ustanovenom týmto  zákonom,

· úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej  a etnickej  príslušnosti,

· poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním,

· výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí,

· organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam,  záujmom,

· zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny,

· úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexuálnemu násiliu,
· na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích  výsledkov,

· na individuálne vzdelávanie za podmienok ustanovených týmto zákonom podľa § 24,

Dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami alebo žiak so špeciálnymi

výchovno-vzdelávacími potrebami má právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických

foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám, a na vytvorenie nevyhnutných podmienok,

ktoré túto výchovu a vzdelávanie  umožňujú.

Dieťa so zdravotným znevýhodnením a dieťa s nadaním má právo využívať princípy inkluzívneho vzdelávania.
Dieťa je povinné

· neobmedzovať svojím konaním práva ostatných detí zúčastňujúcich sa výchove a vzdelávaní

· dodržiavať školský poriadok a ďalšie vnútorné predpisy školy

· chrániť pred poškodením majetok školy a majetok, ktorý škola využíva na výchovu a vzdelávanie
· chrániť pred poškodením učebné pomôcky
· mať osvojenú primerane sebaobsluhu (napr. vedieť piť z pohára, jesť lyžicou, nepomočovať sa, vedieť sa slovne vypýtať na WC, nepoužívať cumeľ, používať vreckovku čiastočne sa vedieť obliecť a obuť)
· pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní a riadne sa vzdelávať

· konať tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpečnosť ďalších detí zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní

· ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov školy

· rešpektovať pokyny zamestnancov školy, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi, vnútorným poriadkom a dobrými mravmi.
Zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia má v súlade so školským zákonom právo

· Vybrať pre svoje dieťa školu, ktorá poskytuje výchovu a vzdelávanie podľa zákona, zodpovedajúce schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti; právo na slobodnú voľbu školy, alebo školského zariadenia možno uplatniť v súlade s možnosťami výchovno-vzdelávacej sústavy

· Žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole poskytovali deťom informácie a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa školského zákona

· Oboznámiť sa so vzdelávacím programom školy a školským poriadkom

· Byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa

· Na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa

· Zúčastňovať sa na výchove a vzdelávaní po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy

· Vyjadrovať sa k vzdelávaciemu programu školy prostredníctvom orgánov školskej samosprávy

Zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia je v súlade so školským zákonom povinný

· Vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole a na plnenie školských povinností,

· Dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským poriadkom

·  Dodržiavať školský poriadok školy /aj náhradnej MŠ v čase prázdnin/ a ďalšie vnútorné predpisy školy alebo školského zariadenia

· Dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby

· Informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania

· Prihlásiť dieťa na plnenie povinnej školskej dochádzky
· V prípade, ak má materská škola podozrenie, že zákonný zástupca opakovane preberá dieťa pod vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok, alebo ak sa u dieťaťa prejavia zmeny, nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej starostlivosti, bude materská škola po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu, v rámci všeobecnej oznamovacej povinnosti vyplývajúcej z § 7 ods. 1 zákona č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele informovať o tejto skutočnosti príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, oddelenie sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately.
1.3 PRÁVA A POVINNOSTI PEDAGOGICKÝCH  ZAMESTNANCOV 
Pedagogický zamestnanec a odborný zamestnanec je povinný
· chrániť a rešpektovať práva dieťaťa a jeho zákonného zástupcu,

· zachovávať mlčanlivosť a chrániť pred zneužitím osobné údaje, informácie o zdravotnom stave detí  a výsledkov psychologických vyšetrení, s ktorými prišiel do styku,

· rešpektovať individuálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa, s ohľadom na ich osobné schopnosti a možnosti, sociálne a kultúrne zázemie,

· podieľať sa na vypracúvaní a vedení pedagogickej dokumentácie a inej dokumentácie ustanovenej osobitným predpisom,

· usmerňovať a objektívne hodnotiť prácu dieťaťa
· pripravovať sa na výkon priamej výchovno-vzdelávacej činnosti alebo na výkon odbornej činnosti,

· podieľať sa na tvorbe a uskutočňovaní školského vzdelávacieho programu alebo výchovného programu,

· udržiavať a rozvíjať svoje profesijné kompetencie prostredníctvom kariérneho rastu vzdelávania alebo sebavzdelávania,

· vykonávať pedagogickú činnosť alebo odbornú činnosť v súlade s aktuálnymi vedeckými poznatkami, hodnotami a cieľmi školského vzdelávacieho programu alebo výchovného programu,

· poskytovať dieťaťu,  zákonnému zástupcovi poradenstvo alebo odbornú pomoc spojenú s výchovou a vzdelávaním,

· pravidelne informovať  zákonného zástupcu o priebehu a výsledkoch výchovy a

vzdelávania, ktoré sa ho týkajú, v rozsahu ustanovenom v § 144 ods.1 písm. m) a ods. 6 písm. c) zákona č. 245/2008 Z. z..
· Pedagogický zamestnanec a odborný zamestnanec nesmie žiadať dary, prijímať dary, navádzať iného na poskytovanie darov a získavať iné výhody v súvislosti s poskytnutím výhody inej osobe pri výkone pedagogickej činnosti alebo odbornej činnosti. 
Učiteľka má právo neprijať dieťa do materskej školy , pokiaľ je viditeľne choré (tým chráni  zdravie ostatných detí).
1.4 ÚPRAVA VZŤAHOV RODINY A ŠKOLY V PRÍPADOCH ÚPRAVY VÝKONU RODIČOVSKÝCH PRÁV A POVINNOSTÍ

· Počas konania o rozvode a úprave výkonu rodičovských práv a povinnosti bude materská škola dbať o riadne napĺňanie rodičovských práv a povinností až do rozhodnutia súdu tak, ako to bolo do podania návrhu na rozvod manželstva a úpravu výkonu rodičovských práv a povinnosti k dieťaťu (napr. že každý rodič má právo priviesť dieťa do materskej školy aj ho z nej vyzdvihnúť).
· Riaditeľka materskej školy, ako aj pedagogickí a ostatní zamestnanci materskej školy budú počas prebiehajúceho konania o úprave výkonu rodičovských práv a povinnosti k maloletému dieťaťu zachovávať neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach týkajúcich sa dieťaťa, a že v prípade potreby poskytnú nezaujaté, vecné a objektívne stanovisko len súdu, ak si ho od materskej školy vyžiada, a že obsah tohto stanoviska neposkytnú žiadnemu z dotknutých rodičov, zároveň na žiadosť ani jedného z rodičov neposkytnú hodnotiace stanovisko.
· V prípade narušených vzťahov medzi rodičmi nebude MŠ rešpektovať nič iné, ako rozhodnutie súdu alebo minimálne predbežné rozhodnutie súdu, ktorého zmyslom je dočasná úprava pomerov rodičov vo vzťahu k starostlivosti o  dieťa (pričom MŠ rešpektuje skutočnosť, že vykonávateľnosť uznesenia o nariadení predbežného opatrenia nie je viazaná na právoplatnosť, čim chráni a zabezpečuje práva oprávneného pred suspenzívnymi účinkami riadneho opravného prostriedku – odvolania; uznesenie o predbežnom opatrení sa stáva právoplatne jeho doručením a  uplynutím lehoty na podanie odvolania; aj napriek nariadeniu predbežného opatrenia rodičovské práva a povinnosti zostávajú zachované).

MŠ sa bude riadiť :

· súdom vydané predbežné opatrenie týkajúce sa maloletých detí

· súdne rozhodnutie o úprave práv a povinností rodičov k dieťaťu

· dohoda rodičov o úprave práv a povinností rodičov k dieťaťu – schválené súdom s potvrdením právoplatnosti rozhodnutia.
· V prípade zverenia dieťaťa právoplatným rozhodnutím súdu len jednému z rodičov, ktorý zastupuje dieťa v bežných veciach, MŠ bude riešiť všetky záležitosti týkajúce sa dieťaťa výhradne s rodičom, ktorý má dieťa v bežných veciach (napr. každodenná príprava dieťaťa do materskej školy, zabezpečenie krúžkovej činnosti atď.) zastupovať. Výkon práv a povinnosti vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade s dobrými mravmi, a že nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého dieťaťa, pretože v súlade s § 145 ods. 1 školského zákona, sa práva ustanovené školským zákonom zaručujú rovnako všetkým deťom v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania vo o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov.

· Ak sa rodič rozhodne /pre mimoriadnu situáciu/, že môže poverená osoba prevziať dieťa aj mimo súdom určený termín /ako náhradu termínu/, bezodkladne to oznámi riaditeľke príp. triednej učiteľke v deň zmeny.

Uvedeným postupom sa tak vyhneme, aby nedošlo k porušeniu rodičovských práv a povinností, nakoľko zamestnanci predškolského zariadenia nemajú právo neumožniť styk dieťaťa s jedným z rodičov, pokiaľ ten druhý nepredloží vyššie uvedené právne dokumenty. 

Komunikácia s materskou školou

· Zákonný zástupca dieťaťa je povinný rešpektovať, že v čase od odovzdania dieťaťa službu konajúcej učiteľke až po prevzatie dieťaťa zákonným zástupcom (alebo nim splnomocnenou osobou) sa komunikácia s dieťaťom uskutočňuje len prostredníctvom pedagóga, alebo riaditeľky materskej školy. 

· Dieťa nesmie používať mobilne elektronické zariadenia, prostredníctvom ktorých dochádza k prenosu údajov tretím osobám bez súhlasu osôb o ktorých sa údaje prenášajú (pedagogických zamestnancov aj nepedagogických zamestnancov materskej školy a deti prijatých do materskej školy).

· Organizačne záležitosti týkajúce sa zdravotného stavu dieťaťa, jeho preberania z materskej školy, zápis dieťaťa na aktivity ponúkane školou a pod. rodič dieťaťa musí rešpektovať, že učiteľka v čase rannej a popoludňajšej komunikácie s rodičmi zodpovedá za zverene deti v triede a vedie edukačnú činnosť s touto skupinou deti.

 Z uvedeného plynie požiadavka smerom k rodičom dieťaťa, aby sa tento typ komunikácie obmedzil len na nevyhnutný rozsah.
Ak zákonní zástupcovia budú svojimi vyjadreniami, statusmi a komentármi na sociálnych sieťach znevažovať pedagogickú činnosť materskej školy, riadenie materskej školy a poškodzovať dobré meno materskej školy na verejnosti, materská škola bude postupovať v súlade s § 19b ods. 2 a 3 zákona č. 40/1964 Zb. (Občiansky zákonník).
Pravidlá vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami materskej školy sú určené týmito zásadami a princípmi:
· vytvárať tvorivú atmosféru na udržiavanie dobrých medziľudských vzťahov,
· uplatňovať iniciatívu, vzájomnú pomoc a ochotu, presadzovať toleranciu, rešpektovanie a úctu, prejavovať otvorenosť, konštruktívnosť a asertívnosť pri riešení konfliktných, sporných situácií.
PODÁVANIE AKÝCHKOĽVEK LIEKOV V MATESKEJ ŠKOLE JE ZAKÁZANÉ.
2 PREVÁDZKA A VNÚTORNÁ ORGANIZÁCIA MATERSKEJ ŠKOLY
2.1 Prevádzka materskej školy

Materská škola  je  v  prevádzke v pracovných  dňoch  od 6.30  hod. do 16.30 hod. podľa miestnych podmienok a potrieb zákonných zástupcov.
Riaditeľ materskej školy :       Mgr. Jana Polláková

Konzultačné hodiny :                  denne od 10.00 hod. do 12.00 hod.( individuálne )
Zástupca materskej školy :      Mgr. Ivana Zajaková

Vedúca školskej jedálne :         Zlata  Tegdešová 
Konzultačné hodiny :                  od 7.00 hod. do 8.00 hod.

                                                                                                                                                    Prevádzka materskej školy bola prerokovaná so zákonnými zástupcami detí a odsúhlasená zriaďovateľom Mesto Revúca.
            V čase letných prázdnin je prevádzka materskej školy prerušená z hygienických dôvodov na štyri týždne. V tomto období podľa dispozícií riaditeľa materskej školy vykonajú prevádzkoví zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogickí a ostatní  zamestnanci podľa plánu dovoleniek čerpajú dovolenku. 
            Prerušenie prevádzky v čase letných prázdnin oznámi riaditeľ materskej školy oznamom spravidla dva mesiace vopred. V čase prerušenia prevádzky môžu deti navštevovať inú materskú školu, vopred určenú. Organizačné informácie o náhradnej materskej škole oznámi riaditeľ zákonným zástupcom písomnou formou dva týždne pred nástupom detí do náhradnej materskej školy.
            V čase vianočných prázdnin je prevádzka materskej školy prerušená na čas, ktorý je vopred písomne prerokovaný s rodičmi, prípadne podľa dohovoru a pokynov zriaďovateľa. V tomto čase si zamestnanci školy čerpajú dovolenku prípadne náhradné voľno. 

            V čase jesenných, polročných a jarných prázdnin prevádzka materskej školy nebude prerušená, pri zníženom počte detí sa aktuálne obmedzí na činnosť nižšieho počtu tried.

Rozvrhnutie pracovného času pedagogických a nepedagogických zamestnancov              Viď. Pracovný poriadok Mesta Revúca
2.2 Podmienky prijatia a dochádzky dieťaťa do materskej školy
 Zápis a prijatie dieťaťa do MŠ – v súlade s § 59 a 59a/ zákona č. 245/08  Z. z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov a podľa vyhlášky č. 541/2021 Z. z. o materskej škole

       Zákon NR SR č. 245/2008 Z. z o výchove a vzdelávaní  umožňuje navštevovať materskú školu  všetkým deťom bez rozdielu národnosti, sociálneho pôvodu, deťom zamestnaných i nezamestnaných rodičov. 

Podľa § 59 ods.1 zákona NR SR č. 245/2008 Z. z. sa deti do MŠ prijímajú na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu k začiatku školského roka v mesiaci máj, prípadne v priebehu školského roka, ak je voľná kapacita školy.

Pri prijímaní detí k začiatku školského roka zverejní riaditeľka školy spravidla od marca príslušného kalendárneho roka na webovom sídle zriaďovateľa, webstránke školy, alebo na hlavnom vstupe do budovy zariadenia, miesto a čas podania žiadosti s kritériami prijatia.

 Podmienky na prijatie dieťaťa do materskej školy
Na predprimárne vzdelávanie sa prijíma dieťa od troch rokov veku; výnimočne možno prijať dieťa od dovŕšenia dvoch rokov veku. Na predprimárne vzdelávanie v materskej škole nemožno prijať dieťa mladšie ako dva roky, a to ani na adaptačný pobyt alebo diagnostický pobyt. 

V nadväznosti na skutočnosť, že dieťa od dvoch rokov veku možno prijať len výnimočne, riaditeľ materskej školy nesmie pri prijímaní uprednostniť deti mladšie ako tri roky (pričom stále ide o deti od dvoch rokov) pred prijatím starších detí. 

Na predprimárne vzdelávanie sa prednostne prijímajú deti, pre ktoré je plnenie predprimárneho vzdelávania povinné, a následne deti, ktoré majú právo na prijatie na predprimárne vzdelávanie.

· Termín a miesto podávania žiadosti 

Žiadosť sa podáva v čase od 1. mája do 31. mája elektronicky, alebo fyzicky . Riaditeľ materskej školy po dohode so zriaďovateľom určí konkrétne miesto a konkrétny termín podávania žiadostí pre nasledujúci školský rok.

· Elektronická a písomná žiadosť zákonného zástupcu, alebo zástupcu zariadenia o prijatie dieťaťa do materskej školy a potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa :
Dieťa sa do materskej školy prijíma vždy len na základe písomnej žiadosti o prijatie dieťaťa na predprimárne vzdelávanie (ďalej len „žiadosť“), ale aj  „preložením“ z inej materskej školy. 

Zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia (ďalej len „ZZ“) spolu so žiadosťou do materskej školy predkladá aj potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast, ktorého súčasťou je aj údaj o povinnom očkovaní dieťaťa (ďalej len „potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti“).

Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti, ktoré obsahuje aj údaj o povinnom očkovaní, vydá rodičovi, poručníkovi, opatrovníkovi, fyzickej osobe alebo právnickej osobe, ktorej bolo dieťa zverené na základe rozhodnutia súdu podľa osobitného predpisu alebo osobe, ktorá má záujem stať sa pestúnom a má dieťa dočasne zverené do starostlivosti podľa osobitného predpisu, ošetrujúci lekár. Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa na pobyt v kolektíve predkladá zástupca dieťaťa pred prvým vstupom dieťaťa do predškolského zariadenia. 

Žiadny právny predpis neustanovuje lehotu platnosti tohto potvrdenia o zdravotnej spôsobilosti. 
Podľa § 57 ods. 13 zákona č. 355/2007 Z. z. sa správneho deliktu na úseku verejného zdravotníctva dopustí riaditeľ materskej školy, ak prevezme od zákonného zástupcu potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti bez údaja o povinnom očkovaní. V takomto prípade riaditeľovi materskej školy príslušný orgán verejného zdravotníctva uloží pokutu. 

Dôležitosť, a najmä potreba odborného a dôsledného vyplnenia potvrdenia o zdravotnej spôsobilosti sa ukazuje najmä v prípadoch, ak má dieťa napr. epilepsiu, je liečené na cukrovku alebo iné závažné ochorenie, o ktorom, ak by materská škola nebola včas a riadne informovaná, mohlo by byť vážne ohrozené zdravie, alebo aj život konkrétneho dieťaťa, ale aj bezpečnosť, zdravie alebo aj život iných detí, ktoré sa zúčastňujú na predprimárnom vzdelávaní (napr. pri epileptickom záchvate alebo pri hyper, či hypo glykemickom šoku).

2.3 Prijatie prestupom

S účinnosťou od 1. septembra 2023, ak je už dieťa prijaté na predprimárne vzdelávanie v niektorej materskej škole zaradenej v sieti, môže byť dieťa na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu prijaté prestupom do inej materskej školy zaradenej v sieti; prijatie prestupom sa vzťahuje na všetky deti bez výnimky, teda aj na deti, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné.

Riaditeľ materskej školy, do ktorej požiada o prijatie dieťaťa prestupom zákonný zástupca, vydáva rozhodnutie o prijatí dieťaťa prestupom podľa § 5 ods. 14 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z. Rozhodnutie o prijatí dieťaťa prestupom nie je rozhodnutím o prijatí dieťaťa do materskej školy, lebo sa nerozhoduje o prijatí dieťaťa na predprimárne vzdelávanie, ale o možnosti plniť predprimárne vzdelávanie v inej materskej škole, ktorú pre svoje dieťa vybral jeho zákonný zástupca.

Ak je dieťa do materskej školy prijaté prestupom:

· riaditeľ materskej školy, ktorý dieťa prijal prestupom, je povinný bez zbytočného odkladu zaslať kópiu rozhodnutia o prijatí dieťaťa prestupom riaditeľovi materskej školy, z ktorej dieťa prestúpilo, a

· riaditeľ materskej školy, z ktorej dieťa prestúpilo, je povinný:

· do 15 dní od doručenia kópie rozhodnutia o prijatí prestupom zaslať riaditeľovi materskej školy, do ktorej bolo dieťa prijaté prestupom, kópiu osobného spisu dieťaťa a 

· nahlásiť túto zmenu do Centrálneho registra detí, žiakov a poslucháčov (ďalej len „centrálny register"). 
2.4   Žiadosť zákonného zástupcu dieťaťa so špeciálnymi výchovno-
        vzdelávacími potrebami do materskej školy 

Ak sa do materskej školy prijíma dieťa, ktoré má zariadením výchovného poradenstva a prevencie zaradeným v sieti škôl a školských zariadení SR identifikované špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby (ďalej len „ŠVVP“), zákonný zástupca k žiadosti predloží: 

· potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast, 

· vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie a 

· odporúčanie všeobecného lekára pre deti a dorast.7) 

Z vyjadrenia príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie ako aj z odporúčania všeobecného lekára pre deti a dorast má byť jednoznačné, či odporúčajú prijatie tohto dieťaťa so ŠVVP: 

- do „bežnej“ materskej školy (ako individuálne začleneného alebo vzdelávajúceho sa v špeciálnej triede bežnej materskej školy), alebo 

- do materskej školy pre deti so ŠVVP (ak ide o materskú školu pre deti so zdravotným znevýhodnením, ide o špeciálnu materskú školu). 

Za dieťa so ŠVVP môže riaditeľ materskej školy považovať len dieťa, ktoré má zariadením výchovného poradenstva a prevencie diagnostikované špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby, okrem detí umiestnených do špeciálnych výchovných zariadení na základe rozhodnutia súdu. 
Deťmi so ŠVVP sú deti:so zdravotným znevýhodnením, ktorými sú deti: 
· so zdravotným postihnutím, t. j deti s mentálnym postihnutím, sluchovým postihnutím, zrakovým postihnutím, telesným postihnutím, s narušenou komunikačnou schopnosťou, s autizmom alebo ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami, s viacnásobným postihnutím, 

· zdravotne oslabené, 

· deti s vývinovými poruchami – deti s poruchami správania 

· zo sociálne znevýhodneného prostredia 
· nadaním. 

Prijímanie detí so ŠVVP do „bežnej“ materskej školy je možné, avšak školský zákon to neustanovuje ako povinnosť. Riaditeľ materskej školy vždy pred svojim rozhodnutím o prijatí dieťaťa so ŠVVP musí zvážiť: 

· či má vytvorené vhodné podmienky (personálne, priestorové, materiálne atď.) na prijatie tohoto dieťaťa alebo 

· bude schopný tieto podmienky v spolupráci so zriaďovateľom vytvoriť .
Z hľadiska prijímania detí so ŠVVP do materskej školy sú dôležité aj ustanovenia § 145 ods. 1 a 2 školského zákona, v ktorých sa uvádza, že práva ustanovené školským zákonom sa zaručujú rovnako každému dieťaťu v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania vo vzdelaní ustanovenou zákonom č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov. Výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade s dobrými mravmi. Nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého dieťaťa.

V súvislosti s prijímaním detí so ŠVVP sa riaditeľom materských škôl odporúča: 

· vždy pred vydaním rozhodnutia dôsledne preskúmať všetky podklady a okolnosti, ktoré by mohli mať vplyv na ich rozhodnutie, 

· prijať dieťa so ŠVVP len na diagnostický pobyt podľa § 5 ods. 14 písm. b) zákona č. 596/2003 Z. z. alebo 

· vydať rozhodnutie o prijatí do materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. a) zákona č. 596/2003 Z. z. a v ňom zároveň určiť diagnostický pobyt podľa § 59 ods. 8 školského zákona, 

·  spolu s rozhodnutím poskytnúť zákonným zástupcom v písomnej podobe informáciu o tom, že sú povinní informovať materskú školu o zmenách v zdravotnom stave dieťaťa alebo, o iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa [§ 144 ods. 7 písm. d) školského zákona], 

· informovať zákonných zástupcov o tom, že ak nebudú materskú školu informovať o zmenách v zdravotnom stave dieťaťa alebo o iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa, po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu pristúpia k vydaniu rozhodnutia  o:
·  prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy z podnetu riaditeľa materskej
školy, ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie alebo 
· predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie z dôvodu, že materská škola nie je schopná, vzhľadom na svoje podmienky (personálne, priestorové ale napr. aj materiálno-technické), poskytnúť dieťaťu výchovu a vzdelávanie primeranú druhu a stupňu jeho zdravotného znevýhodnenia.
 2.5   Rozhodovanie o prijatí dieťaťa do MŠ

Kompetenciu rozhodovať o prijímaní detí do materskej školy majú riaditelia materských škôl podľa § 5 ods. 14 písm. a) zákona č. 596/2003 Z. z. 
Dieťa je do materskej školy prijaté len vtedy, ak riaditeľ materskej školy vydal rozhodnutie. Ak sa prijíma dieťa k začiatku školského roka, o prijatí dieťaťa do materskej školy rozhodne riaditeľ každej materskej školy do 30. júna, ktorý predchádza školskému roku, v ktorom sa má predprimárne vzdelávanie dieťaťa začať. 
V závislosti od aktuálnych kapacitných možností konkrétnej materskej školy, riaditeľ materskej školy v rámci procesu prijímania dieťaťa do materskej školy rozhodne: 

· o prijatí dieťaťa do materskej školy alebo 

· o neprijatí dieťaťa do materskej školy

· prijatí dieťaťa na adaptačný pobyt alebo na diagnostický pobyt alebo 

· prijatí dieťaťa do materskej školy, v ktorom určil adaptačný pobyt alebo diagnostický pobyt. 

Adaptačný a diagnostický pobyt dieťaťa 

Riaditeľ materskej školy vo vzťahu k adaptačnému a diagnostickému pobytu má možnosť: 

- vydať rozhodnutie o prijatí na adaptačný pobyt alebo na diagnostický pobyt, podľa § 5 ods. 14 písm. b) zákona č. 596/2003 Z. z. alebo 

- vydať rozhodnutie o prijatí dieťaťa do materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. a) zákona č. 596/2003 Z. z a v tomto rozhodnutí, podľa § 59 ods. 8 školského zákona určiť adaptačný pobyt alebo diagnostický pobyt dieťaťa. 

2.6  Podmienky prijímania 

Prijímanie detí na predprimárne vzdelávanie do materskej školy je limitované kapacitnými možnosťami materskej školy v nadväznosti na ustanovenie § 28 ods. 9 a 10 školského zákona. 

Podmienky prijímania detí sú ustanovené v § 59 ods. 1 a 2 školského zákona, ktoré možno nazvať „zákonnými podmienkami“. 
Na predprimárne vzdelávanie sa prednostne prijímajú deti, pre ktoré je plnenie predprimárneho vzdelávania povinné.

 2.7  Povinné predprimárne vzdelávanie 

Plniť povinné predprimárne vzdelávanie musí každé dieťa, ktoré do 31. augusta (vrátane): 

· dovŕši päť rokov veku, t. j. dieťa podľa § 28a ods. 1 školského zákona, 

· dovŕši päť rokov veku a povinné predprimárne vzdelávanie plní formou individuálneho vzdelávania, t. j. dieťa podľa § 28b ods. 2 školského zákona, 
· dovŕši šesť rokov veku, ale nedosiahlo školskú spôsobilosť, t. j. dieťa podľa § 28a ods. 3 školského zákona bez ohľadu na to, či plnilo povinné predprimárne vzdelávanie formou individuálneho vzdelávania – toto dieťa bude pokračovať v plnení povinného predprimárneho vzdelávania ešte jeden školský rok, 

· nedovŕši päť rokov veku, ale jeho zákonný zástupca k žiadosti o vedenie dieťaťa ako dieťaťa plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie predloží súhlasné vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie a súhlasné vyjadrenie všeobecného lekára pre deti a dorast, t. j. deti podľa § 28a ods. 5 školského zákona, 

· dovŕši päť rokov veku, ale zo zdravotných dôvodov je oslobodené od povinnosti dochádzať do materskej školy, lebo mu jeho zdravotný stav neumožňuje vzdelávať sa, t. j. dieťa podľa § 28a ods. 6 školského zákona. 
2.8  Dieťa pokračujúce v plnení povinného predprimárneho  vzdelávania 

Ak dieťa po dovŕšení šiesteho roka veku nedosiahne školskú spôsobilosť, riaditeľ materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. f) zákona č. 596/2003 Z. z. rozhodne o pokračovaní plnenia povinného predprimárneho vzdelávania.

Pri rozhodovaní o pokračovaní povinného predprimárneho vzdelávania nemá riaditeľ materskej školy kompetenciu rozhodnúť sám. Podkladom pre rozhodnutie riaditeľa materskej školy vo veci pokračovania plnenia povinného predprimárneho vzdelávania je podľa § 28a ods. 3 školského zákona vždy predloženie: 
· písomného súhlasu príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie, 

· písomného súhlasu všeobecného lekára pre deti a dorast a 

· informovaného súhlas zákonného zástupcu. 

Po predložení uvedených súhlasov následne riaditeľ materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. f) zákona č. 596/2003 Z. z. vydá rozhodnutie o pokračovaní povinného predprimárneho vzdelávania a uvedenú skutočnosť zaznamená aj v osobnom spise dieťaťa. 

2.9 Individuálne vzdelávanie dieťaťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné 

Školským zákonom sa ustanovilo, že povinné predprimárne vzdelávanie môžu deti plniť nielen „inštitucionálnou“ formou, teda formou pravidelného denného dochádzania do materskej školy v pracovných dňoch v rozsahu najmenej štyri hodiny denne, ale aj inou, individuálnou formou. 

Individuálne (predprimárne) vzdelávanie sa chápe ako ekvivalent plnenia povinného predprimárneho vzdelávania realizovaného inštitucionalizovanou formou povinného predprimárneho vzdelávania v materskej škole zaradenej v sieti škôl a školských zariadení SR. Dieťa pri plnení povinného predprimárneho vzdelávania formou individuálneho vzdelávania neprestáva byť dieťaťom kmeňovej materskej školy. 

Podľa § 28b ods. 2 školského zákona, formou individuálneho vzdelávania môže povinné predprimárne vzdelávanie plniť dieťa, ktorého: 

- zdravotný stav mu neumožňuje plniť povinné predprimárne vzdelávanie v kmeňovej materskej škole (nejde ale o dieťa podľa § 28a ods. 6 školského zákona), 

- zákonný zástupca o to požiada materskú školu. 

V prípade, že rodič neuvedie v žiadosti, a lekár v doklade o zdravotnom stave dieťaťa prípadné ochorenie dieťaťa, považuje sa to za závažné porušenie školského poriadku a môže viesť k vydaniu rozhodnutia o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy na dobu pokiaľ rodič nepredloží všetky potrebné lekárske vyjadrenia a doklady z ktorých je možné získať dostatok informácií a rozhodnúť o ďalšom postupe.

Pri výchove a vzdelávaní detí so zdravotným znevýhodnením je nutné aplikovať „Usmernenie k evidencii individuálne integrovaných detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami do tried materských škôl schváleného MŠ SR“.

Ak pôjde o dieťa, ktorého zdravotný stav mu neumožňuje plniť povinné predprimárne vzdelávanie v kmeňovej materskej škole a jeho zákonný zástupca požiada kmeňovú materskú školu, do ktorej je dieťa vopred prijaté, o povolenie individuálneho vzdelávania, prílohou k žiadosti je písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast.

Predprimárne vzdelávanie dieťaťa, ktorému bolo povolené individuálne vzdelávanie podľa § 28b ods. 2 písm. a) školského zákona, teda „zo zdravotných dôvodov“, bude zabezpečovať kmeňová materská škola v rozsahu najmenej dve hodiny týždenne.

Ak pôjde o dieťa podľa § 28b ods. 2 písm. b) školského zákona, žiadosť zákonného zástupcu o povolenie individuálneho vzdelávania musí obsahovať: 

a) meno, priezvisko, dátum narodenia, rodné číslo a miesto trvalého pobytu dieťaťa, 

b) obdobie, na ktoré sa má individuálne vzdelávanie povoliť, 

c) dôvody na povolenie individuálneho vzdelávania, 

e) meno a priezvisko fyzickej osoby, ktorá bude uskutočňovať individuálne vzdelávanie dieťaťa, ktorému má byť povolené individuálne vzdelávanie, a doklady o splnení kvalifikačných predpokladov podľa odseku 4 § 28b školského zákona, 

f) ďalšie skutočnosti, ktoré majú vplyv na individuálne vzdelávanie dieťaťa.

2.10 Oslobodenie dieťaťa od povinnosti dochádzať do materskej školy zo zdravotných dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie.
Zákonný zástupca, ak pôjde o dieťa, ktoré síce dosiahne päť rokov veku do 31. augusta, ktorý predchádza začiatku školského roka, od ktorého bude dieťa plniť povinnú školskú dochádzku v základnej škole, avšak má nepriaznivý zdravotný stav, ktorý mu neumožní vzdelávať sa až do pominutia dôvodov, môže požiadať riaditeľa spádovej materskej školy podľa § 59a ods. 1 školského zákona o oslobodenie o povinnosti dochádzať do materskej školy a k žiadosti podľa § 28a ods. 6 školského zákona priloží: 
· písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast a 

· písomný súhlas zariadenia výchovného poradenstva a prevencie. 

Následne, po predložení žiadosti spolu s požadovanými písomnými súhlasmi podľa § 28a ods. 6 školského zákona riaditeľ materskej školy rozhodne podľa § 5 ods. 14 písm. d) zákona č. 596/2003 Z. z. o oslobodení dieťaťa od povinnosti dochádzať do materskej školy zo zdravotných dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie.

2.11  Zanedbávanie riadneho plnenia povinného predprimárneho vzdelávania

  
Nesplnenie povinnosti zákonného zástupcu prihlásiť dieťa na plnenie povinného predprimárneho vzdelávania a tiež neospravedlnené vynechávanie predprimárneho vzdelávania sa s účinnosťou od 1. septembra 2021, podľa § 5 ods. 16 zákona č. 596/2003 Z. z. považuje za nedbanie o riadne plnenie povinného predprimárneho vzdelávania, ktoré môže vyústiť do uplatnenia inštitútu „osobitného príjemcu rodinných prídavkov“ podľa zákona č. 600/2003 Z. z. o prídavku na dieťa a o zmene a doplnení zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 600/2003 Z. z.“). 

Ak zákonný zástupca nebude dbať o riadne plnenie povinného predprimárneho vzdelávania, riaditeľ materskej školy má podľa § 5 ods. 15 zákona č. 596/2003 Z. z. povinnosť oznámiť obci (v ktorej má dieťa trvalý pobyt) a úradu práce, sociálnych vecí a rodiny podľa miesta trvalého pobytu alebo prechodného pobytu oprávnenej osoby (zákonného zástupcu dieťaťa) konkrétne prípady, keď zákonný zástupca dieťaťa nedbá o riadne plnenie povinného predprimárneho vzdelávania. Zanedbávanie riadneho plnenia povinného predprimárneho vzdelávania vecne príslušný úrad práce sociálnych vecí a rodiny bude následne posudzovať podľa § 12a ods. 1 písm. a) zákona č. 600/2003 Z. z. uplatnením inštitútu osobitného príjemcu.

2.12  Rozhodovanie riaditeľa materskej školy a riaditeľa materskej školy pre deti so ŠVVP
Riaditeľ materskej školy a riaditeľ materskej školy pre deti so ŠVVP podľa § 5 ods. 14 zákona č. 596/2003 Z. z. rozhoduje o: 
a) prijatí dieťaťa do materskej školy,

b) prijatí dieťaťa na adaptačný pobyt alebo na diagnostický pobyt, 

c) prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy, 

d) oslobodení dieťaťa od povinnosti dochádzať do školy zo zdravotných dôvodov, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie, 

e) povolení individuálneho vzdelávania dieťaťa, ak ide o povinné predprimárne vzdelávanie, 

f) pokračovaní plnenia povinného predprimárneho vzdelávania, 

g) predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie, 

h) určení príspevku zákonného zástupcu dieťaťa na čiastočnú úhradu výdavkov materskej školy, ktorej zriaďovateľom je Mesto Revúca, ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie.“.

2.13  Rozhodnutia podľa Správneho poriadku

Správny poriadok sa vzťahuje na konanie, v ktorom v oblasti verejnej správy riaditeľ materskej školy zriadenej obcou alebo okresným úradom v sídle kraja rozhodujú o právach, právom chránených záujmoch alebo povinnostiach fyzických osôb a právnických osôb, ak osobitný zákon neustanovuje inak. 

V nadväznosti na rozhodovanie podľa správneho poriadku je potrebné postupovať v správnom konaní podľa príslušných ustanovení tohto právneho predpisu.

 Pobyt dieťaťa v materskej škole 

Podľa § 24 ods. 6 zákona č. 355/2007 Z. z. v materskej škole môže byť umiestnené len dieťa, ktoré: 

· je zdravotne spôsobilé na pobyt v kolektíve, 
· neprejavuje príznaky prenosného ochorenia, 
· nemá nariadené karanténne opatrenia.

Dieťa pred vstupom do MŠ má osvojené : 

Hygienické požiadavky :  

· Nepoužíva  plienky, nočník ani cumlík

· Samostatné umývanie a utieranie rúk do uteráka po dohľadom učiteľa

· Používa a obsluhuje vodovodnú batériu a mydlo  pod dohľadom pedagóga

· Samostatné používanie toaletného papiera a toalety  pod dohľadom pedagógov

· Používanie vreckovky, správne kýchanie a kašľanie s rukou na perách

Obliekanie a vyzliekanie – sebaobsluha :

· Vie sa samostatne vyzliecť

· Obliekanie a obúvanie v spolupráci s pedagógom
Stolovanie :

· Dieťa vie správne držať lyžičku /vidličku/

· Vie používať pohár/hrnček/

· Dodržiava čistotu pri stolovaní
Z dôvodu ľahšej adaptácie možno prijať dieťa na čas adaptačného pobytu, v ktorom zákonný  zástupca privádza dieťa na maximálne 4 hodiny denne, spolupracuje s pedagogickými zamestnancami a po prevzatí dieťaťa z materskej školy zabezpečuje riadnu starostlivosť o dieťa. 

2.14  Formy adaptačného pobytu dieťaťa v MŠ 

Pri prijatí dieťaťa do kolektívu, vychádzame z potrieb spoločenských nárokov, požiadaviek rodičov, a hlavne z potrieb dieťaťa predškolského veku.

Priebeh adaptácie určí riaditeľ pri vstupnom pohovore s rodičom.

Adaptačný pobyt a jeho navrhnuté formy pobytu v MŠ
· Pobyt dieťaťa na 4 hodiny + obed, podľa dohody /s riaditeľkou  s rodičom, alebo dieťa samotné/

· Dieťa na dopoludnie s tým, že dieťa pozoruje činnosti pri ukladaní detí k odpočinku

· Skúška, či sa dieťa zadaptuje s popoludňajším odpočinkom a po spánku ihneď príde rodič dieťa . 

· Celodenný pobyt a po olovrante príde rodič ihneď po dieťa.
Rodič pri vstupnom pohovore a na spoločnom sedení rodičov s pedagógmi dostane poučenie, ako má dieťa privykať na režim a usporiadanie dňa v MŠ, aké má mať sebaobslužné návyky. 
Rodičov oboznámime     -   s legislatívou

-    s prevádzkou, organizáciou a denným poriadkom MŠ

-    so školským poriadkom v MŠ

-    so ŠkVP MŠ

-    so stravovaním a podmienkami prevádzky ŠJ

                                         -   s hygienou a sebaobsluhou vzhľadom na vývinové osobitosti 

                                             dieťaťa
Podľa § 28 ods.18) zák. 245/08 Z. z.  každý rodič dohodne s riaditeľkou, resp. triednou učiteľkou dĺžku pobytu dieťaťa v MŠ od dvoch hodín až po dlhšiu dobu. Podľa želania rodičov tento čas prispôsobujeme a predlžujme nie však na viac ako 3 mesiace. 

Učiteľka starostlivo analyzuje priebeh adaptácie. V prípade zníženej adaptačnej schopnosti a v záujme jeho zdravého vývinu ,môže riaditeľka po dohovore s rodičom, alebo na základe písomnej žiadosti rodiča rozhodnúť podľa § 28 ods.18) školského zákona č. 245/08 Z. z. o prerušení dochádzky dieťaťa do MŠ na dohodnutý čas, alebo o ukončení tejto dochádzky do MŠ.

Na prvom stretnutí rodičov /august/ budú zúčastnení oboznámení s tým, že osobné údaje detí budú použité len pre našu vnútornú potrebu  zák. č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov v súlade znenia s § 11 ods. 7 zákona č. 245/2008 Z. z. školského zákona. 
Súčasne pri nástupe predkladá ZZ súhlas  so spracovaním osobných údajov pre MŠ,  splnomocnenie pri vyberaní dieťaťa inou osobou podpísanou oboma rodičmi,  potvrdenie o bez infekčnosti okolia.  Rodič, v záujme dieťaťa nahlási všetky zmeny osobných údajov dieťaťa, ku ktorým príde v priebehu školského roka (zmena adresy, zmena mena, nové telef. čísla, zmena riaditeľke, príp. učiteľke.

2.15  Ospravedlnenie neprítomnosti dieťaťa v materskej škole 

Ak sa dieťa nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní, jeho zákonný zástupca je povinný podľa § 144 ods. 9 školského zákona oznámiť materskej škole bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti. 
Potvrdenie od lekára podľa § 144 ods. 9 - 10 školského zákona a vyhlášky  č .120/ 2024 slúži len na ospravedlnenie neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní v materskej škole z dôvodu ochorenia!
Za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa sa uznáva podľa § 144 ods. 9-10 školského zákona najmä: 

· choroba, 

· lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, 

· rekonvalescencia alebo vyzdvihnutie dieťaťa z materskej školy pri príznakoch ochorenia počas dňa, 

· mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky, 
· mimoriadne udalosti v rodine alebo 

Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia, vyžadujúceho lekárske vyšetrenie, trvá dlhšie ako 7 po sebe nasledujúcich  dní, predloží jeho zákonný zástupca potvrdenie od lekára.

Vyššie uvedené znamená, že: 

- ak dieťa nepríde do materskej školy menej ako 7 dní, jeho neprítomnosť ospravedlňuje zákonný zástupca; 

V čase mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo výnimočného stavu môže minister školstva, vedy, výskumu a športu tento počet dní upraviť podľa aktuálnej epidemiologickej situácie.  
Ak dieťa nie je prítomné v materskej škole z iných dôvodov / výnimočný a osobitne odôvodnený prípad podľa § 144 ods. 10 školského zákona, kedy materská škola od zákonného zástupcu vyžaduje lekárske potvrdenie o chorobe dieťaťa/ , napr. že trávi čas so starou mamou, ide na dovolenku s rodičmi, má prerušenú dochádzku a pod., pri návrate dieťaťa do materskej školy zákonný zástupca predkladá len písomné vyhlásenie o BEZINFEKČNOSTI o tom, že dieťa neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadené karanténne opatrenie, ktoré nesmie byť staršie ako jeden deň (§ 24 ods. 8 zákona č. 355/2007 Z. z.). V takomto prípade zákonný zástupca nepredkladá potvrdenie od lekára.

Vyhlásenie zákonného zástupcu dieťaťa /bezinfekčnosť/, podľa § 24 ods. 8 zákona č. 355/2007 Z. z. sa vyžaduje z epidemiologických dôvodov kvôli ochrane zdravia ostatných detí v kolektíve.
Podľa § 24 ods. 9 zákona č. 355/2007 Z. z. materská škola je povinná: 

· zabezpečiť, aby skutočnosť, či zdravotný stav dieťaťa umožňuje jeho prijatie do materskej školy, zisťovala každý deň zodpovedná službukonajúca učiteľka pred prijatím dieťaťa do materskej školy (učiteľka vykonáva tzv. „ranný filter“) 

· zabezpečiť izoláciu dieťaťa od ostatných detí, ak dieťa počas dňa prejavilo príznaky akútneho prenosného ochorenia, dočasný dohľad nad ním a informovanie zástupcu dieťaťa. 

Podľa § 3 ods. 5 vyhlášky 541/2022 Z. z. o materskej škole v znení neskorších predpisov učiteľka materskej školy môže odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do materskej školy. Ak dieťa v materskej škole počas dňa ochorie, pedagogický zamestnanec zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí, dozor ním poverenou osobou z radov zamestnancov školy a informuje zákonného zástupcu dieťaťa. V obidvoch prípadoch má zákonný zástupca navštíviť lekára, ktorý rozhodne o ďalšom postupe.

Cieľom „ranného filtra“ je identifikovať deti, ktoré navonok prejavujú zreteľné príznaky, ktoré by mohli znamenať infekčné ochorenie dieťaťa s možnosťou ohrozenia ostatných detí v materskej škole. „Ranný filter“ nie je nástrojom vyvodzovania záverov o zdraví a chorobe dieťaťa. 

Pri vykonávaní „ranného filtra“ učiteľka materskej školy pohľadom skontroluje oči, uši, nos a viditeľné časti kože a vyzve dieťa aby zakašlalo. 

Učiteľka dieťa odmietne prevziať do materskej školy, ak: 

· má teplotu 37,5 /po 5minútach meranie zopakujeme/
· má oči výrazne lesklé alebo červené, s hnisavým výtokom („karpinami“), 

· mu z uší vyteká tekutina a je zaschnutá na ušnici, 

· mu z nosa vyteká hustá skalená tekutina, okolie nosa má červené, podráždené, 

· má na tvári alebo na končatinách zapálené, hnisajúce miesta a miesta aj s chrastami, 

· má intenzívny dusivý kašeľ alebo výrazný vlhký produktívny kašeľ. 

Ak dieťa tieto príznaky nemá, učiteľka dieťa od zákonného zástupcu prevezme.

 2.16  Prerušenie dochádzky dieťaťa do materskej školy 

Rozhodnutie o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy môže vydať riaditeľ materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z.  aj bez predchádzajúcej žiadosti zákonného zástupcu, ak na to budú existovať dôvody, teda aj v čase pred uplynutím adaptačného pobytu alebo diagnostického pobytu dieťaťa. 

Ak pôjde o zdravotné dôvody, zníženú adaptačnú schopnosť, rodinné dôvody alebo iné dôvody zo strany zákonného zástupcu, vtedy riaditeľ materskej školy rozhodne o prerušení dochádzky dieťaťa aj na základe žiadosti zákonného zástupcu. 

Prerušenie dochádzky do MŠ sa ale netýka detí, ktoré si zo zákona plnia PPV.

Ak nastanú dôvody, pre ktoré z rozhodnutia riaditeľa materskej školy bude potrebné na určité obdobie prerušiť dochádzku dieťaťa do materskej školy, tak riaditeľ materskej školy, po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu na túto možnosť, vydá rozhodnutie o prerušení dochádzky daného dieťaťa v termíne od – do (uvedie konkrétne dátumy). 

Vydaním rozhodnutia o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy sa vytvára priestor na eliminovanie dôvodov, ktoré viedli k prerušeniu dochádzky, na absolvovanie indikovaných odborných vyšetrení, na ukončenie špeciálnopedagogickej diagnostiky atď.

Zákonný zástupca, ktorý požiada o prerušenie dochádzky  má v dostatočnom časovom predstihu pred uplynutím termínu, dokedy má jeho dieťa prerušenú dochádzku, napr.: najneskôr dva týždne pred uplynutím času písomne oznámiť riaditeľovi materskej školy, či jeho dieťa bude po uplynutí tohto času pokračovať v predprimárnom vzdelávaní v materskej škole.

V prípade zvýšeného záujmu zákonných zástupcov o prijatie detí do materskej školy môže riaditeľ materskej školy na miesto dieťaťa, ktoré má prerušenú dochádzku do materskej školy, prijať iné dieťa, pričom v rozhodnutí o prijatí uvedie, že toto dieťa prijíma na čas od -  DD. MM. RRRR do -  DD. MM. RRRR. Čas „do“ musí byť totožný s časom prerušenia dochádzky iného dieťaťa, uvedeným na rozhodnutí o prerušení jeho dochádzky do materskej školy.
V prípade, ak má zákonný zástupca naďalej záujem o to, aby jeho dieťa navštevovalo materskú školu, má v dostatočnom časovom predstihu (napr.: najneskôr dva týždne pred uplynutím času, ktorý má uvedený v rozhodnutí o prijatí počas prerušenia dochádzky iného dieťaťa do materskej školy) podať novú žiadosť o prijatie dieťaťa do materskej školy a spolu s ňou predložiť aj potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti od všeobecného lekára pre deti a dorast obsahujúce aj údaj o povinnom očkovaní.

2.17  Úhrady mesačných príspevkov za dochádzku dieťaťa do MŠ
    V súlade s § 28 pís 6 zák. 245/2008 Z. z.  Školského zákona o výchove a vzdelávaní v znení neskorších predpisov prispieva zákonný zástupca na čiastočnú úhradu výdavkov materskej školy mesačne na jedno dieťa.

    Výšku mesačného príspevku na čiastočnú úhradu materskej školy, ktorého zriaďovateľom je obec prispieva zákonný zástupca vopred do 10-eho dňa v kalendárnom mesiaci. Výšku príspevku mesačne na jedno dieťa podľa § 28 ods. 5 zák. 245/2008 Z. z.   na základe VZN č.154/2022 ČL.II a určil zriaďovatel Mesto Revúca  povinný príspevok na pobyt dieťaťa v MŠ 25,00 eur.

Príspevok sa neuhrádza ak sú splnené tieto podmienky:  

· dieťa,  ktoré má jeden rok pred plnením povinnej školskej dochádzky

· ak zákonný zástupca dieťaťa predloží riaditeľovi MŠ doklad o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi

· ktoré je umiestnené v zariadení na základe umiestnenia súdu     
· má dieťa  prerušenú dochádzku do MŠ na viac ako 30 po sebe nasledujúcich dní z dôvodu choroby alebo rodinných dôvodov preukázateľným spôsobom
· dieťa nenavštívilo materskú školu v čase školských prázdnin, alebo bola prerušená prevádzka MŠ zapríčinená zriaďovateľom, alebo iným závažným dôvodom. 

Okrem tohto príspevku je rodič povinný uhradiť aj príspevok na stravovanie

Okrem toho príspevku uhrádza rodič poplatok za stravu, vždy mesiac dopredu do 10. dňa v mesiaci. V prípade, že rodič neuhrádza tieto poplatky, riaditeľka materskej školy môže po predchádzajúcom písomnom upozornení a 10 dňovej lehote na zaplatenie rozhodnúť o ukončení dochádzky dieťaťa do materskej školy.

Ak zákonný zástupca dieťaťa neuhradí mesačný poplatok za pobyt v materskej škole alebo náklady na stravovanie, riaditeľka po písomnom upozornení rodičov, môže rozhodnúť o ukončení dochádzky dieťaťa do materskej školy.
Ak sa dieťa nemôže stravovať/diéta.../, a rodič stravu prináša - poplatok za réžiu napriek tomu uhrádza v stanovenom termíne.
 Podľa § 26 zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia, sa zakazuje v MŠ konzumovať stravu akéhokoľvek druhu pripraveného mimo zariadení spoločného stravovania. Výnimku tvoria diagnózy /alergie, celiakia .../ potvrdené odborným lekárom rodič je povinní podľa  § 140 ods. 5  zák. NR SR č. 245/08 Z. z. o výchove a vzdelávaní  priniesť potvrdenie o diagnóze od odborného lekára.
2.18  Dochádzka detí do MŠ

Preberanie a odovzdávanie detí navštevujúcich materskú školu 

O 8,00 h. sa budova uzamyká a priestory sa dezinfikujú.
Nepedagogickí zamestnanci po 8,00 hod. dezinfikujú vnútorné priestory, upratujú, vykonávajú ďalšie činnosti podľa náplne práce a učiteľky jednotlivých tried uskutočňujú ranný kruh, zdravotné cvičenie a vzdelávacie činnosti detí, sú prítomné pri hygiene a príprave detí na desiatu. 

Opakované, neodôvodnené neskoré príchody po 8.00 hod., ako aj vyzdvihovanie detí po 16,30 h. budú zaznamenávané do zošita neskorých príchodov a odchodov detí z MŠ a budú považované za porušovanie Školského poriadku. 

V čase obeda pedagóg z dopoludňajšej zmeny osobne odovzdáva rodičovi dieťa, ktoré ide domov. Rodičia si vyzdvihnú deti od 11,45 h -12,15 hod. podľa harmonogramu jedál jednotlivých tried. 
V popoludňajších hodinách sa budova otvára o 14,45 hod.
Pri odovzdávaní detí učiteľkou končiacou popoludňajšiu zmenu učiteľke inej triedy, tá odovzdáva deti vždy proti podpisu preberajúcej učiteľky, ktorá má konečnú službu (zošit príslušnej triedy). 

Učiteľ zodpovedá za dieťa od momentu  prevzatia, až po dobu, kedy ho preberá popoludní rodič, alebo ním splnomocnená osoba / vyhl. č. 541/2021 Z. z. o MŠ

Upozorňujeme rodičov na dôsledné dodržiavanie zákazu nosenia hračiek detí z domu. 

Spôsob dochádzky a spôsob stravovania detí dohodne rodič s riaditeľom, alebo triednym učiteľom, ktorý dbá,  aby z  hľadiska „PSYCHOHYGIENY“ dĺžka pobytu v MŠ nepresahovala 9 a pol hodiny denne. 

V prípade dochádzky dieťaťa v priebehu dňa dohodne rodič čas jeho príchodu a spôsob stravovania tak, aby nenarušil priebeh činností ostatných detí /aby nerušil aktivity MŠ a pod./. 

Dôvody ranného  neprijatia dieťaťa do MŠ / podľa § 24 ods. 9 zákona č. 355/2007/ ako prevencia ochrany zdravia ostatných detí:

· zvýšená teplota                                          

· silný kašeľ

· užívanie antibiotík 

· vírusové ochorenia

· infekčné a prenosné choroby... /herpes, sladké chrasty ... /

· hnisavý výtok z očí, uší  alebo nosa, 

· črevné ťažkosti– hnačky, zvracanie a

· voš vlasová.
Ak učiteľka zistí nespôsobilosť rodiča postarať sa o dieťa (podozrenie z požitia alkoholu, alebo inej omamnej látky), dieťa zákonnému zástupcovi odovzdá. V zmysle ochrany a bezpečnosti detí /Dohovor o právach dieťaťa/ telefonicky informuje druhého zákonného zástupcu dieťaťa alebo blízku osobu ak je uvedená v dokumentácií dieťaťa.

Ak si rodič neprevezme dieťa do 16.30 hod, po ukončení poskytovania predprimárneho vzdelávania sa učiteľka pokúsi telefonicky skontaktovať so zákonným zástupcom dieťaťa. Ak sa so zákonným zástupcom dieťaťa alebo splnomocnenou osobou alebo blízkou osobou nepodarí skontaktovať a sú vyčerpané iné možnosti kontaktu učiteľka požiada o pomoc štátnu políciu. Zákonný zástupca dieťaťa, ktorý si dieťa preberie po ukončení poskytovania predprimárneho vzdelávania v MŠ je povinný podpísať knihu dochádzky učiteľke, ktorá vyznačí neskorý príchod a dôvod neskorého príchodu rodiča. V prípade, že rodič opakovane preberá dieťa z materskej školy po 16.30 hod. aj napriek písomnému upozorneniu riaditeľky MŠ, oznámi riaditeľka materskej školy túto skutočnosť Úradu práce sociálnych vecí a rodiny z dôvodu ochrany dieťaťa pred porušovaním jeho práv a ochrany pred sociálno patologickými javmi zmysle Dohovoru o právach dieťaťa a v zmysle Pedagogicko-organizačných pokynov Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR.
     Rada školy doporučila finančný dar škole -príspevok na organizovanie doplnkovcých aktivít v MŠ, pre  skvalitnenie VVČ a potreby edukačných  činností, projektov, exkurzií, kultúrnych aktivít, besiedky, výlety, darčeky k Vianociam, MDD, koncu školského roka... 
  2.19    Vnútorná organizácia  školy
Výchovno-vzdelávaciu činnosť v materskej škole vykonávajú učitelia predprimárneho vzdelávania, ktorí spĺňajú podmienky odbornej a pedagogickej spôsobilosti v súlade s platnou legislatívou. V triedach zabezpečujú edukačnú činnosť striedavo dve učiteľky, pričom sa ich základný úväzok VVČ spravidla sa prekrýva v čase pobytu detí vonku a obeda. V rámci svojich kompetencií usmerňujú edukačný proces prostredníctvom dynamických výchovno-vzdelávacích činností podľa plánov VVČ, ktoré vypracúvajú spoločne vopred v súlade so školským vzdelávacím programom –  SLNIEČKO

 Organizácia tried a vekové zloženie detí

 MŠ nemá postupové ročníky a je výlučne na rozhodnutí riaditeľa školy, ako zaradí deti.  Rozhodnutie je neodvolateľné. Zaradenie detí do tried je taktiež podmienené kapacitou - preplnenosťou resp. nenaplnenosťou triedy.

V súlade s vyhláškou č. 541/21 Z. z. o materskej škole je pre každú triedu určený triedny učiteľ. Triedny učiteľ zodpovedá za úplnosť a správnosť dokumentácie týkajúcej sa detí v určenej triede materskej školy.

            Pavilón I. :

Prízemie vľavo :          Trieda 3              3-4 5 ročné deti

Prízemie vpravo :        Trieda 4               4-5    ročné deti

Poschodie vľavo :        Trieda 5              5-6    ročné deti

Poschodie vpravo :      Trieda 6              5-6     ročné deti 

            Pavilón II. :                                                                                                                                                        

Prízemie :                   Trieda 2               2-3-4 ročné deti

Poschodie :                 Trieda 1
     2-3-4 ročné deti
Prevádzka tried, schádzanie a rozchádzanie detí

Trieda  1   :      7.00 – 15.30 hod.

Trieda  2   :      7.00 – 15.30 hod.
Trieda  3   :      6.30 – 16.30 hod.

Trieda  4   :      7.00 – 15.30 hod.
Trieda  5   :      7.00 – 15.30 hod.

Trieda  6   :      7.00 – 15.30 hod.

Denný poriadok
Rozdelenie činnosti počas dňa a pobytu detí v materskej škole:


          6.30 – 10.00       hry a hrové činnosti, ranný kruh

                                       pohybové a relaxačné cvičenia

                                       hygiena, desiata                    
                                       edukačné aktivity

            10.00 – 12.00     pobyt vonku – dĺžka závislá od veku detí a vnútornej organizácie

            12.00 – 16.30     hygiena, obed

                                       odpočinok – dĺžka závislá od potrieb detí, osobná hygiena

                                       hygiena, olovrant

                                       pobyt vonku – dĺžka závislá od veku detí a vnútornej organizácie

                                       hry a hrové činnosti

Viď. Príloha č. 2

Organizácia v šatni
            Do šatne majú rodičia prístup. Pri prezliekaní a odkladaní vecí do skrinky vedú rodičia v spolupráci s učiteľmi deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. 

            Za poriadok v skrinkách a estetickú úpravu šatne zodpovedá učiteľka príslušnej triedy, za hygienu a uzamknutie vchodu určený nepedagogický zamestnanec.

Organizácia v umyvárni
           Všetky triedy majú samostatnú umyváreň. Každé dieťa má vlastný hrebeň, uterák, prípadne zubnú kefku označenú svojou značkou. Za pravidelnú výmenu uterákov, čistenie hrebeňov, suchú podlahu a hygienu umyvárne zodpovedá určený nepedagogický zamestnanec.                                                                 

           Deti sa v umyvárni zdržiavajú len za prítomnosti učiteľky, ktorá ich učí základným hygienickým návykom a sebaobsluhe. Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, uzatvorenie vody, spláchnutie WC a dodržiavanie príslušných hygienických, zdravotných a bezpečnostných predpisov zodpovedá učiteľ príslušnej triedy.
Organizácia počas stravovania
             Jedlo sa deťom podáva v triedach. Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu, kultúru stravovania a pitný režim zodpovedá vedúca školskej jedálne. Zabezpečuje zisťovanie počtu stravníkov denne. 


Prestretie stolov k obedu zabezpečuje príslušný nepedagogický zamestnanec.

 Za organizáciu a výchovný proces počas stravovania zodpovedá učiteľka materskej školy. Učiteľka vedie deti k osvojeniu si základných návykov kultúrneho stolovania a uplatňuje individuálny prístup k deťom. Počas jedla učiteľka deti nenásilne usmerňuje, podľa želania rodičov aj prikrmuje. Nenúti ich jesť.
Časový interval pri podávaní stravy sa zachováva 2,5 až 3 hodiny medzi dvomi jedlami desiata – obed, obed – olovrant. Učiteľka umožňuje deťom samostatne jesť a piť a v prípade potreby učí dieťa požiadať o pitie. Deti postupne dodržiavajú primeranú čistotu pri stolovaní a pomáhajú pri odkladaní.



 Deti 2-4 ročné používajú pri jedle lyžicu, deti 4-5 ročné aj vidličku a deti 5-6 ročné používajú kompletný príbor.
Podľa § 26 zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia, sa zakazuje v MŠ konzumovať stravu akéhokoľvek druhu pripraveného mimo zariadení spoločného stravovania. 

Výnimku tvoria diagnózy /alergie, diabetes, celiakia .../ potvrdené odborným lekárom, a teda podľa §3 ods.2 vyhlášky MZSR č. 330/2009 Z. z. môže rodič pripravovať stravu doma.

Pobyt detí vonku
 
Pobyt vonku sa realizuje na základe Nariadenia vlády SR č.362/2006 o podrobnostiach a požiadavkách na výchovné a výchovno – vzdelávacie zariadenia pre deti a mladistvých § 8 ods.2, za každého počasia s výnimkou mimoriadne nepriaznivých meteorologických podmienok a vyhlášky č. 541/21 o materskej škole.. Zákonný zástupca je povinný zabezpečiť dieťaťu primerané oblečenie pre podmienky počasia.

            Počas pobytu detí vonku je učiteľ povinný zabezpečiť deťom plnohodnotnú, organizovanú výchovu a vzdelávanie, venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle príslušných všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov riaditeľa materskej školy.


  Počas pobytu vonku, respektíve pri činnosti, kde je zvýšené riziko poranenia sa zúčastňujú pobytu vonku spravidla dvaja pedagogickí zamestnanci, aby sa tým posilnila bezpečnosť a zdravie detí.

Dozor počas pobytu vonku: 

od   2 do 4 rokov                      dozor 2 učiteľky

od   4 do 5 rokov    21 detí      dozor 1 učiteľka

nad 5 rokov            22 detí      dozor 1 učiteľka



  Pri vyššom počte detí alebo pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí ďalšieho zamestnanca materskej školy, ktorý pod vedením učiteľa dbá na bezpečnosť detí.

Učiteľky v materskej škole oboznámia deti s cieľom pobytu vonku. Zásadu vidieť a byť videní uplatňujú používaním reflexných pások, viest. Hustá premávka si vyžaduje sústredenie a koncentráciu od učiteliek i detí.

Pri prechádzaní cez vozovku musí učiteľka použiť zastavovací terč. Dôsledne dodržiava vyhlášku o pravidlách cestnej premávky. Vopred premyslí smer presunu na pobyt vonku. Vopred si zorganizuje prechádzanie cez vozovku. Usmerňuje deti pri prechádzaní cez vozovku, aby deti dodržiavali medzi sebou určitú vzdialenosť a nerobili medzery.



Odchod – pobyt vonku je učiteľka povinná organizačne zabezpečiť tak, aby mala prehľad o každom dieťati.



Pobyt vonku učiteľky zamerajú na rozvíjanie poznania, telovýchovné činnosti a otužovanie organizmu. Pobyt vonku učiteľky neskracujú a realizujú ho pravidelne, dodržiavajú správnu metodiku – pozorovanie, organizovaná činnosť a spontánne pohybové činnosti.



Ak učiteľky počas pobytu vonku využívajú preliezačky na hry, bezpečnosť detí musí byť zaistená učiteľkou, ktorá vykonáva bezprostredný dozor pri preliezačkách a šmýkačkách. Podmienka výberu preliezačiek: pod preliezačkou musí byť piesok( trávnatý povrch). 

Pri pobyte vonku je učiteľka povinná vopred prešetriť bezpečnosť prostredia a dbať, aby sa deti hrali v prostredí, kde deťom nehrozí úraz.



V letných mesiacoch sa odporúča dať deťom na pobyt vonku vzdušné bavlnené oblečenie, vhodnú prikrývku hlavy. Deti majú v plnej miere zabezpečený pitný režim.

Starostlivosť o školský dvor a pieskoviská je zabezpečovaný v súlade s vyhláškou RÚVZ SR č. 521/2007 Z. z. o podrobnostiach a požiadavkách na pieskoviská.

Bezpečnosť na ulici – mimo areálu MŠ
Organizovaná skupina smie ísť vo dvojiciach a učiteľky na vonkajšej strane chodníka. Vozovku použije len vtedy, ak nemôže ísť po chodníku. Osoba, ktorá sprevádza organizovanú skupinu, smie  pri prechádzaní cez vozovku zastaviť vozidlá. Pri prechádzaní cez vozovku, včas použiť zastavovací terčík, prvé a posledné dieťa má oblečenú bezpečnostnú vestičku.  

Znamenie na zastavenie premávky musí dať včas a zreteľne, aby nedošlo k ohrozeniu bezpečnosti detí a bezpečnosti cestnej premávky .Učiteľky si vopred určia, kto bude zabezpečovať deti vpredu a kto vzadu., príp. v strede. 

Organizácia mimoriadnych akcií a činností Pobyt detí mimo MŠ – pri školských akciách – si vyžaduje mimoriadny dozor - výlety, školy v prírode, súťaže, výstavy...mimo priestorov MŠ – poverí riaditeľka MŠ službu konajúcu učiteľku, ktorá zodpovedá za bezpečnosť detí a pokojnú organizáciu podujatia /v znení zák. 245/2008 Z. z./. Ďalší pedagóg, ktorí je prítomní na aktivite, plní funkciu dozoru v zmysle ostatných činností vyplývajúcich z povinností pedagogického zamestnanca 

Bezpečnosť v budove – učiteľka zodpovedá za bezpečnosť detí podľa § 4 vyhl. 541/21 Z. z.  od ich prevzatia od rodičov, alebo splnomocnenej osoby, až do odovzdania detí druhej učiteľke, rodičom, alebo nimi poverenej osoby. Ak musí učiteľka neodkladne od detí odísť /WC/...poprosí kolegyňu, ktorá deti zoskupí na jedno miesto a dozerá na ich bezpečnosť. Pohyb cudzích osôb – návštev /z MÚ, RÚVZ, ŠŠI.../ je sprevádzaný len riaditeľkou školy, prípadne jej povereným zamestnancom školy a evidovaný v knihe návštev. 

 Poverenej osobe odovzdá učiteľka dieťa iba na základe písomného poverenia zákonného zástupcu. Písomne splnomocniť môže rodič aj svoje ďalšie maloleté dieťa /vyhl. 541/21 Z. z. o MŠ/, alebo inú, učiteľke predstavenú osobu, ktorá po prevzatí dieťa  zaň zodpovedá.

Za cennosti, ktoré rodičia zveria deťom Materská škola nie je zodpovedná.

Nie je žiadúce dávať deťom cenné predmety – mob. telefóny, príp. nechávať ich v skrinkách. Za tieto veci nemôžeme ručiť.

Učiteľka riadi výchovu a vzdelávanie v priebehu dňa tak, aby predišla úrazom. Nikdy nenecháva deti bez dozoru, počas celej pracovnej doby sa im maximálne venuje.  V prípade, ak sa stane úraz na ošetrenie sprevádza dieťa po konzultácii s rodičom učiteľka, pri ktorej sa úraz stal. Dozor nad ostatnými deťmi preberá druhá učiteľka. Každý úraz  /aj odreninku/ je učiteľka povinná v deň, kedy sa stal zapísať do evidencie o úrazoch a oboznámiť s týmto zápisom rodičov. Pri úraze, u ktorého predpokladaný čas liečenia presahuje tri dni sa spisuje do 24 hodín „Záznam o úraze“, pričom je učiteľka povinná odovzdať rodičovi lekárske potvrdenie o ošetrení úrazu aj z dôvodu uplatnenia si nároku z úrazového poistenia detí. 
Prvá pomoc sa poskytuje na mieste úrazu.
Osobná hygiena
Učiteľka poskytuje deťom možnosť používať WC podľa vlastnej potreby. Postupne s pomocou dospelých sa deti učia umývať si ruky mydlom, utierať ruky a tvár dosucha, česať sa pri zrkadle, používať vreckovku.... Osobná hygiena sa uskutočňuje pred každým jedlom, pred spánkom a po určitej edukačnej činnosti. Učiteľka má prehľad o každom dieťati. Deti nezostávajú na WC a v kúpelniach samé.

Organizácia v spálni 
Počas popoludňajšieho oddychu v spálni dbá učiteľ na primerané oblečenie detí (pyžamo). Zabezpečí pravidelné vetranie spálne, ktoré neohrozí zdravie detí. Od odpočívajúcich detí neodchádza, individuálne pristupuje k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku. Na začiatku školského roka 5-6 ročné deti odpočívajú 1 alebo 1,5 hodiny. Postupne učiteľka odpočinok skracuje až na 30 minút.
Výmena posteľného prádla sa uskutočňuje 2 x do mesiaca / raz za dva týždne /. V prípade infekčných chorôb, alebo výskytu parazitov je nutné okamžite dezinfikovať prostredie a vymeniť prádlo. 

Organizácia na schodoch
Schádzanie a vychádzanie detí po schodoch zabezpečuje učiteľka tak, že vždy jedna učiteľka schádza alebo vychádza po schodoch prvá a druhá učiteľka za posledným dieťaťom. Deti schádzajú po schodoch po jednom za sebou a pridržiavajú sa zábradlia.

Organizácia počas akcií, výletov, školy v prírode a športových podujatí
· Do autobusu nastupuje učiteľka prvá a usádza deti do sedadiel tak, že deti sedia po dvoch a chrbát majú opratý o sedadlo.
· Druhá učiteľka pomáha deťom pri nastupovaní do autobusu.
· Do autobusu nastupuje učiteľka, ktorá zaisťovala bezpečnosť detí nastúpených pri autobuse, ako posledná.
· Pri vystupovaní vystúpi učiteľka z autobusu prvá a zoraďuje deti, druhá pomáha deťom pri vystupovaní a z autobusu odchádza posledná učiteľka.
· Za bezpečnosť detí počas krúžkovej činnosti zodpovedá učiteľ. Ak krúžkovú činnosť vykonáva so súhlasom zákonných zástupcov lektor, za bezpečnosť detí zodpovedá lektor.
· Pri činnostiach, ktoré vykonávajú ako súčasť výchovy a vzdelávania materskej školy a ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľ zabezpečí počet pedagogických zamestnancov takto:
· na lyžiarsky výcvik je najviac 10 detí na jedného pedagogického zamestnanca
· v škole prírode je počet detí podľa osobitného predpisu
· na výletoch a exkurziách je potrebný dozor 2 pedagogických zamestnancov a jednej poverenej plnoletej osoby s počtom detí podľa § 28 ods. 10 zákona
Organizácia záujmových krúžkov    
            Krúžková činnosť v materskej škole sa realizuje v popoludňajších hodinách po ukončení výchovno - vzdelávacej činnosti. Za obsah a kvalitu realizovania krúžkovej činnosti je zodpovedná učiteľka príslušného odboru ZUŠ a CVČ. Krúžková činnosť sa organizuje  na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu.

Obmedzenie, prípadne prerušenie prevádzky
Pred začatím školských prázdnin (1 -2 mesiace) budú rodičia písomne vyjadrovať svoj záujem o prevádzku materskej školy. Pokiaľ záujem rodičov nepresiahne 50 %, prevádzka bude iba obmedzená na zodpovedajúci počet tried, pokiaľ záujem nepresiahne 25 %, prevádzka bude z ekonomických dôvodov prerušená ( letné a vianočné prázdniny) a zamestnanci si budú čerpať dovolenku.

V prípade neprítomnosti detí zo zdravotných dôvodov (rozšírený výskyt chrípky, Covidu 19 a pod.) sa bude materská škola riadiť nariadeniami zriaďovateľa, prípadne príslušného úradu verejného zdravotníctva. 

Konzultácie s pedagogickými zamestnancami

Rodičia, prípadne iní rodinní príslušníci majú možnosť konzultovať s pedagogickými zamestnancami denne v čase od 11.30 hod. do 12.00 hod., prípadne v inom čase podľa dohody. Konzultácie sú spravidla ústne, avšak pokiaľ rodič, prípadne pedagogický zamestnanec prejaví záujem, vyhotovia sa aj v písomnej forme. V písomnej forme sa vyhotovujú aj vtedy, ak pedagogický zamestnanec opakovane rieši rovnaký problém, na ktorý bol rodič v predchádzajúcom čase upozornený. Pedagogickí zamestnanci okrem konzultácií môžu rodičom odporúčať pedagogickú literatúru, školenia a iné vhodné informácie z oblasti pedagogického pôsobenia na dieťa.

3    BEZPEČNOSŤ A OCHRANA ZDRAVIA DETÍ PRED  

SOCIÁLNOPATOLOGICKÝMI JAVMI, DISKRIMINÁCIOU A NÁSILÍM 

3.1 Bezpečnosť a ochrana zdravia detí

Materská škola je pri výchove a vzdelávaní a pri činnostiach súvisiacich s výchovou a vzdelávaním povinná: 

· Prihliadať na základné fyziologické potreby detí.
· Vytvárať podmienky na zdravý vývin detí a na predchádzanie sociálno-patologických javov.

· Poskytnúť nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí.
· Viesť evidenciu školských úrazov, ku ktorým došlo počas výchovy a vzdelávania a pri činnostiach organizovaných materskou školou. Pri vzniku školského úrazu vyhotoviť záznam o školskom úraze. Pri úraze zabezpečí učiteľka lekársku pomoc a lekárske ošetrenie. O úraze a uskutočnených opatreniach neodkladne informuje zákonného zástupcu dieťaťa a riaditeľa materskej školy. Úraz sa eviduje aj elektronicky vo webovej aplikácií podľa metodického usmernenia č. 4/2009- R z 11.2.2009 k zavedeniu jednotného postupu škôl pri vzniku registrovaného školského úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí, ktorou upresňuje postup zamestnancov materskej školy pri vyšetrení, evidencii a registrácii školského úrazu a nebezpečnej udalosti.
· Podľa § 24 ods. 6  zákona MZ SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých  zákonov  môže byť v materskej škole umiestnené len dieťa, ktoré : 

· je zdravotne spôsobilé na pobyt v kolektíve

· ktoré neprejavuje príznaky prenosného ochorenia

· nemá nariadené karanténne opatrenie
· potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti, ktoré obsahuje aj údaj o povinnom očkovaní, vydá  zákonnému zástupcovi dieťaťa  všeobecný  lekár pre deti a dorast, zákonný zástupca ho predloží pred prvým vstupom  dieťaťa do materskej školy

· skutočnosti uvedené v ods. 6 písm. b) a c) potvrdzuje písomným vyhlásením zástupca dieťaťa. Vyhlásenie nesmie byť staršie ako jeden deň. Vyhlásenie predkladá zástupca dieťaťa pred  prvým  vstupom dieťaťa do materskej školy a po neprítomnosti dieťaťa dlhšej ako päť dní 
· Za dodržiavanie hygienických predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu zdravia detí zodpovedajú aj nepedagogickí zamestnanci a to v rozsahu im určenej pracovnej náplne. Kontrolu bezpečnosti na pracovisku, zistenie nedostatkov, používanie ochranných pracovných pomôcok vykonáva raz za mesiac zástupca zamestnancov pre bezpečnosť a zdravie pri práci.

· Učiteľka zodpovedá za bezpečnosť detí od prevzatia rodičov, alebo splnomocnenej osoby až do odovzdania druhej učiteľke, rodičom, alebo nimi poverenej osobe. Poverenej osobe odovzdá dieťa iba na základe písomného splnomocnenia.

· Prostredie v materskej škole musí byť upravené tak, aby deti neprišli do styku s predmetmi, s ktorými by sa mohli poraniť.

· V miestnostiach v ktorých sa deti zdržujú musia byť výhrevné telesá ústredného kúrenia, alebo iné tepelné zdroje opatrené ochranným krytom. Lieky, čistiace, dezinfekčné prostriedky, ostré predmety musia byť uložené tak, aby k nim deti nemali prístup.

· Pri činnostiach, kde deti pracujú s náčiním, náradím venuje učiteľka zvýšenú pozornosť deťom a má prehľad o všetkých deťoch. Podobne pri cvičení na náradí a s náčiním v triede a mimo nej. Ak deti pracujú s nožnicami, učiteľka od detí neodchádza.

· Celodenné výlety mimo mesta, pri ktorých nie je zabezpečená správna životospráva detí /teplý obed, odpočinok/ sa nepovoľujú. Organizovanie školských výletov detí sa uskutočňuje iba v sprievode ich zákonných zástupcov. Organizovanie škôl v prírode sa uskutočňuje so súhlasom zriaďovateľa materskej školy Mesta Revúca. Lekárničku prvej pomoci, jej obsah kontroluje pedagogický vedúci, ktorého poverí riaditeľka materskej školy.

· Učiteľky nikdy nenechávajú deti bez dozoru, počas celej pracovnej doby sa im maximálne venujú. Ak učiteľka potrebuje neodkladne odísť musí požiadať druhú učiteľku, aby jej na tento nevyhnutný čas prevzala deti a zároveň zodpovednosť za ich bezpečnosť.

· Hračky a predmety v triede sú učiteľky povinné udržiavať v dobrom stave, musia spĺňať bezpečnostné hľadisko. Menšie opravy uskutočňuje učiteľka za pomoci detí prípadne požiada o pomoc zákonných zástupcov.

· Pri vychádzkach do lesa, na výlety je nutné deti vhodne obuť a obliecť. Materská škola nezodpovedá za úrazy spôsobené dôsledkom nedodržiavania tejto podmienky. Deti nie sú poistené na odškodňovanie úrazov, doporučuje sa rodičom uzatvoriť úrazové poistenie pre deti individuálne. 

· V materskej škole sa deťom nesmú podávať žiadne lieky.

· Prvá pomoc sa deťom  poskytuje bezodkladne. Na ošetrenie sprevádza dieťa učiteľka. Drobné úrazy sa evidujú v knihe úrazov a ostatné v centrálnej evidencii.

· Ak sa u dieťaťa počas dňa prejavia príznaky akútneho ochorenia, je povinnosťou pedagogického zamestnanca, dieťa izolovať, zabezpečiť nad ním dohľad a okamžite informovať rodičov.     
 Opatrenia v prípade pedikulózy

· Všeobecným predpokladom boja proti zavšivaveniu je dôsledné dodržiavanie osobnej hygieny (pravidelné umývanie sa, kúpanie), čistota odevu, častá výmena osobnej a posteľnej bielizne.

· Pokiaľ učiteľka zistí u dieťaťa zavšivavenie,  alebo spozoruje výskyt hníd, izoluje dieťa a okamžite informuje rodiča a  riaditeľku MŠ o výskyte pedikulózy. Rodič je povinný vylúčiť dieťa z kolektívu až do úplného odznenia príznakov pedikulózy ( vši, hnidy).

· V prípade výskytu je nutné včasné začatie dezinsekčnej akcie (zneškodnenie lezúcich vší a hníd účinným dezinsekčným prostriedkom), ktorú je potrebné vykonať v celom kolektíve,  t. j. aj u zdravých členov triedy a rodiny.

· Hlásenie ochorenia: rodič, ktorý zistí zavšivavenie dieťaťa, ohlási túto skutočnosť učiteľovi a riaditeľke materskej školy. Hromadný výskyt hlási riaditeľka na odbor epidemiológie RÚ VZ.

· Triedny učiteľ (prípadne iný pedagóg) pravidelne ráno vykonáva prehliadku vlasatej časti hlavy u všetkých detí v kolektíve.

· Na prehliadku detí používajú vlastný hrebeň (ak deti nemajú hrebeň, každé dieťa si pripraví dve ceruzky, pomocou ktorých pedagóg rozhŕňa vlasy).

· Ak sa do 21 dní od prvého výskytu vší v kolektíve neobjavia, ohnisko možno považovať za skončené.

· Ak sa v priebehu 21 dní objavia vši aj u ďalších detí v kolektíve, vykonajú sa represívne opatrenia ako pri hromadnom výskyte.

· Opatreniam podlieha i dieťa, ktoré už bolo odvšivené, nakoľko v zamorenom kolektíve mohlo dôjsť k jeho opakovanému infikovaniu.

· Za hygienu a odstránenie pedikulózy dieťaťa zodpovedá rodič dieťaťa. 

3.2 Ochrana pred sociálno -  patologickými javmi



V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred sociálno-patologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní detí a v prípade dôvodného podozrenia z fyzického alebo psychického týrania či ohrozovania mravného  vývinu dieťaťa bezodkladne riešiť problém v spolupráci s vedením školy, prípadne s pedagogicko-psychologickou poradňou, kontaktovať príslušný odbor sociálnych vecí, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru.

Opatrenia proti šíreniu legálnych a nelegálnych drog

Materská škola prijíma nasledovné opatrenia:

· Primeranou formou informovať deti o existencii legálnych a nelegálnych drog a ich mimoriadne negatívnych účinkoch na zdravie človeka.

· Viesť deti k zdravému životnému spôsobu, rozlišovaniu zdravých a nezdravých návykov pre život a zdravie.

· V prevencii využívať vhodnú a dostupnú literatúru (napr. „Nenič svoje múdre telo“) a preventívne výukové programy zakomponovať do plánov práce každej triedy.

· Poskytovať deťom dostatok podnetov a možnosti realizácie prostredníctvom rôznych aktivít, a tým ich viesť k plnohodnotnému životu, kde by legálne či nelegálne drogy nemali svoje miesto.

· Zabezpečiť v celom areáli školy prísny zákaz fajčenia.

· Dbať na to, aby sa do budovy školy nedostali žiadne nepovolané osoby, a tým zamedziť možnosti zlých vonkajších vplyvov na deti.

· Učiteľky sa budú zúčastňovať na školeniach s touto tematikou, prípadne študovať literatúru a ostatné materiály s tematikou drog a ich šírenia.

· V prípade podozrenia na šírenie legálnych a nelegálnych drog v prostredí materskej školy bezodkladne informovať kompetentných (riaditeľku a zástupkyňu), ktorí vykonajú okamžité opatrenia. 

· Vo všetkých priestoroch MŠ je zákaz fajčiť. Zákon NR SR č. 377/2004 Z. z. o ochrane nefajčiarov v predškolskom zariadení a o zmene a doplnení niektorých zákonov tzn. Zákaz fajčenia v priestoroch materskej školy ako aj školského  ihriska, bez vymedzenia miestnosti pre fajčiarov. 

4  PODMIENKY ZAOBCHÁDZANIA S MAJETKOM MATERSKEJ ŠKOLY
          Vchody do materskej školy sú zaistené bezpečnostnými zámkami. Kľúč od budovy vlastní riaditeľ školy, zamestnanci a riaditeľom poverený nepedagogický zamestnanec, ktorý budovu ráno odomyká a večer zamyká. V priebehu prevádzky materskej školy sa budova zamyká o 8.00 hod. a za uzamykanie budovy zodpovedá riaditeľom poverený nepedagogický zamestnanec.
          V budove materskej školy je bez sprievodu zamestnanca materskej školy zakázaný akýkoľvek pohyb cudzej osoby.

Vetranie miestností na prízemí sa uskutočňuje len v prítomnosti zamestnanca materskej školy. Pri odchode z triedy je učiteľ povinný prekontrolovať uzatvorenie okien.

Po ukončení prevádzky materskej školy je učiteľ povinný odložiť didaktickú techniku na uzamykateľné, vopred určené miesto.
Jednotliví zamestnanci zodpovedajú za inventár v rozsahu uvedenom v zmluve o hmotnej zodpovednosti, ktorá je so zamestnancom uzatvorená písomne. Ďalšie práva a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu práce.
     Osobné veci si zamestnanci materskej školy odkladajú na určené uzamykateľné miesto.
  Po ukončení prevádzky materskej školy všetky priestory skontroluje a uzamkne riaditeľom poverený prevádzkový pracovník.

  Každá cudzia osoba, ktorá žiada o vstup do priestorov materskej školy musí mať súhlas riaditeľa materskej školy, vyhlásenie o bezpríznakovosti.  Ak chce komunikovať s deťmi /rozhovor, filmovanie, fotenie/ musí mať informovaný  súhlas od rodičov detí a zriaďovateľa
4.1  Sťažnosti a oznámenia rodičov a zamestnancov školy

V zmysle zákona NR SR č. 94/2017 Z.Z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon 9/2010Z.z. o sťažnostiach je zamestnanec, ktorému bola sťažnosť podaná, podnet alebo návrh zaevidovať v podateľni MÚ MČ Staré Mesto a v zošite sťažností, návrhov a podnetov.

Podávanie sťažností
· Sťažnosť možno podať písomne, ústne do záznamu, telefaxom alebo elektronickou poštou.

· Sťažnosť musí obsahovať meno, priezvisko, adresu trvalého pobytu alebo prechodného pobytu sťažovateľa.

· Sťažnosť musí byť čitateľná a zrozumiteľná. Musí z nej byť jednoznačné proti komu

smeruje, na aké nedostatky poukazuje, čoho sa sťažovateľ domáha (ďalej len „predmet sťažnosti“) a musí byť sťažovateľom podpísaná.

· Orgán verejnej správy vyhotoví o ústnej sťažnosti, ktorú nemožno vybaviť ihneď pri jej podaní, písomný záznam o ústnej sťažnosti (ďalej len „záznam“). Okrem náležitostí podľa odseku 2 a 3 záznam obsahuje deň a hodinu jeho vyhotovenia, názov a adresu orgánu verejnej správy, mená a priezviská zamestnancov, ktorí záznam vyhotovili, ako aj zamestnancov, ktorí boli prítomní pri ústnom podaní sťažnosti.

· Orgán verejnej správy nie je povinný záznam vyhotoviť, ak s ním sťažovateľ pri ústnom podávaní sťažnosti nespolupracuje alebo ak sa domáha činnosti orgánu verejnej správy v rozpore s právnymi predpismi.

· Ak sťažovateľ odmietne vyhotovenie záznamu, orgán verejnej správy takúto sťažnosť neprijme. Ak sťažovateľ odmietne záznam podpísať, orgán verejnej správy záznam odloží s poznámkou o odmietnutí podpísania.

· Sťažnosť podaná orgánu verejnej správy telefaxom alebo elektronickou poštou sa

považuje za písomnú iba vtedy, ak ju sťažovateľ do piatich pracovných dní od jej podania písomne potvrdí podpisom, inak sa sťažnosť odloží. Lehota na vybavenie sťažnosti začína plynúť prvým pracovným dňom nasledujúcim po dni doručenia písomného potvrdenia. Ak písomné potvrdenie obsahuje iné údaje než sťažnosť podaná telefaxom alebo elektronickou poštou, orgán verejnej správy sťažnosť podanú telefaxom alebo elektronickou poštou odloží.

· Sťažnosť podaná orgánu verejnej správy elektronickou poštou so zaručeným elektronickým podpisom6) sa považuje za písomnú sťažnosť.

· Písomnosti súvisiace s vybavovaním sťažnosti, ktorú podalo viac sťažovateľov spoločne a nie je v nej určené komu z nich sa majú doručovať, orgán verejnej správy zašle sťažovateľovi ,ktorý je uvedený ako prvý a uvádza údaje podľa odseku 2.

· Ak si sťažovateľ zvolí zástupcu, ktorý v jeho mene podáva sťažnosť, súčasťou sťažnosti musí byť úradne osvedčené splnomocnenie (ďalej len „splnomocnenie“) zastupovať sťažovateľa pri podaní sťažnosti a pri úkonoch súvisiacich s vybavovaním sťažnosti.

· Sťažnosť adresovaná zamestnancovi alebo vedúcemu orgánu verejnej správy je sťažnosťou podanou orgánu verejnej správy.
Prešetrenie sťažností, preverenie faktov a prijatie záverov uskutočňuje zriaďovateľ, kedy rozhodne o ďalšom postupe. 

4.2   Riešenia v prípade úrazu  dieťaťa
Ak dieťa utrpí úraz, ktorý nie je potrebné ošetriť lekárom, ošetrí ho učiteľka obvyklým spôsobom. Úraz a spôsob ošetrenia sa zaeviduje v evidencii školských úrazov. 

Ak dieťa utrpí úraz, ktorý si vyžaduje lekárske ošetrenie, učiteľka sa ihneď skontaktuje s rodičom, s ktorým sa dohodne na ďalšom postupe. Ak je rodič nezastihnuteľný, odvedie dieťa na ošetrenie sanitkou. Po návrate z ošetrenia zaznamená úraz do evidencie úrazov a znovu kontaktuje rodičov dieťaťa. Zabezpečí odovzdanie lekárskych záznamov o ošetrení úrazu rodičom dieťaťa. 

V prípade úrazu ohrozujúceho život dieťaťa učiteľka požiada o privolanie RZP, a súčasne rodičov dieťaťa ktorýmkoľvek zamestnancom materskej školy, súčasne poskytuje dieťaťu prvú pomoc. Ak dieťa potrebuje ošetrenie v nemocnici, učiteľka ho sprevádza až do príchodu rodičov. Taktiež je povinná úraz zaevidovať, lekársku správu odovzdať rodičom. Materská škola eviduje registrované aj neregistrované školské úrazy. Evidencia obsahuje meno a priezvisko dieťaťa, ktoré utrpelo úraz, deň, hodinu, charakter úrazu, miesto, kde došlo k úrazu, stručný popis ako k úrazu došlo, svedkov úrazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktorý vykonával dozor v čase úrazu, dátum zapísania úrazu do evidencie, počet vymeškaných dní z dôvodu úrazu, zdravotnú poisťovňu dieťaťa, zariadenie, v ktorom bolo vykonané ošetrenie úrazu. Záznam spisuje pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v čase úrazu dozor nad dieťaťom, ak to nie je možné, záznam spíše triedny učiteľ dieťaťa alebo zamestnanec poverený riaditeľom. Záznam sa zaeviduje v deň úrazu. Ak dieťa chýba menej ako 5 dni ( 0 až 4), úraz je „neregistrovaný školský úraz“. Ak dieťa chýba v škole  na základe stanoviska ošetrujúceho lekára viac ako 4 dni, úraz je registrovaný školský úraz.

Záznam o registrovanom školskom úraze spisuje technik BOZP pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával dozor nad dieťaťom v čase úrazu. Záznam podpíše rodič dieťaťa, učiteľka, ktorá vykonávala  dozor a riaditeľka školy. K spísaniu záznamu je pozvaný rodič dieťaťa. Technik BOZP  je povinný úraz do 7dní od je ho vzniku zaevidovať ho prostredníctvom webovej aplikácie ÚIPS (MŠ SR) 1-01 sledujúcej štatistiku úrazovosti na školách. Záznam o registrovanom úraze dostanú: rodič dieťaťa, škola, technik BOZP.

4.3  Podmienky účasti dieťaťa na predprimárnom vzdelávaní v MŠ pri zdravotnom obmedzení /pri zlomeninách, úraze hlavy, ....../

Ak má dieťa zlomeninu končatiny /sádra, dlaha, ortéza, zašitú hlavu .../, ZZ prinesie odporúčanie/neodporúčanie od pediatra, kde bude stanovené za akých podmienok môže dieťa navštevovať kolektív.

 V tomto prípade rodič na vlastnú zodpovednosť privedie dieťa do MŠ len na dobu nevyhnutnú pre vzdelávanie 2– 4 hodiny denne.
4.4  Opatrenia pri akútnom výskyte infekcií 

Pri výskyte infekcie/pandémie sa zamestnanci a zákonní zástupcovia riadia opatreniami hlavného hygienika SR, pokynmi RÚVZ. Postupovať budeme aj podľa nariadení MŠ SR.
      Základné usmernenia pre zákonných zástupcov dieťaťa
· Zákonný zástupca dieťaťa zodpovedá za dodržiavanie hygienicko – epidemiologických opatrení pri privádzaní dieťaťa do materskej školy, počas pobytu v šatňovom/vstupnom priestore materskej školy a pri odvádzaní dieťaťa z materskej školy (nosenie rúšok, dodržiavanie odstupov, dezinfekcia rúk). 

Pri podozrení na infekčné/pandemické ochorenie 

· Riadime sa  podľa platných vyhlášok RÚVZ a legislatívou MŠ SR

· Nikto s príznakmi infekcie dýchacích ciest, - zvýšená telesná teplota, kašeľ, zvracanie, kožná vyrážka, hnačky, náhla strata chuti a čuchu, iný príznak akútnej infekcie dýchacích ciest) nesmie vstúpiť do priestorov materskej školy. 

·  Materská škola nebude organizovať žiadne spoločné akcie – rozlúčky s deťmi, besiedky, rozlúčky so školským rokom a iné hromadné podujatia, kde dochádza k združovaniu väčšieho množstva osôb; v nevyhnutnom prípade realizuje podujatie len na úrovni skupiny a bez prítomnosti zákonných zástupcov a iných osôb, nepracujúcich v materskej škole.

· V závislosti od poveternostných podmienok sa prevažná väčšina aktivít s deťmi a pre deti organizuje v exteriéri, či už v areáli MŠ, alebo mimo neho.
 5   Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní
Plán uplatňovania Štandardov dodržiavania zákazu segregácie
Názov školy: Materská škola Vladimíra Clementisa 12, Revúca

Obdobie plánu: školský rok 2025/2026


	I. Identifikácia a analýza aktuálneho stavu

	       Materská škola má vypracované štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní, ktoré boli prerokované na pedagogickej rade aj rade školy. Materská škola dlhodobo kladie dôraz na vytváranie bezpečného, rovného a rešpektujúceho prostredia pre všetky deti bez rozdielu etnického, jazykového, náboženského či sociálneho zázemia. Opatrenia proti segregácii sú premietnuté do školského poriadku a každodennej praxe školy, pričom sa dôsledne rešpektujú princípy rovnakého zaobchádzania. V pedagogickej činnosti a organizácii školy je uplatňovaný prístup „spolu, nie vedľa seba“, čím sa zabraňuje akémukoľvek vedomému alebo nevedomému oddeľovaniu detí. Deti zo sociálne znevýhodneného prostredia (SZP) a z marginalizovaných rómskych komunít (MRK) sú plnohodnotnou súčasťou kolektívu a sú zapájané do všetkých aktivít – výchovno-vzdelávacích, zážitkových, kultúrnych aj komunitných. Škola využíva ľudský, empatický a individuálny prístup – učitelia aktívne vytvárajú vzťah s každým dieťaťom i jeho zákonným zástupcom. Osobitná pozornosť je venovaná novoprijatým deťom, ktoré prichádzajú do predškolského prostredia prvýkrát.

Priestorová desegregácia: 

· Rovnaký prístup všetkých detí a zákonných zástupcov do priestorov školy.  

· Rovnaká kvalita výchovno-vzdelávacieho procesu pre všetky deti. 

· Zastúpenie detí v triedach je v súlade s ich etnickým, národnostným a sociálnym pôvodom a podľa spádovosti.

Organizačná desegregácia:

· Denný program neumožňuje separáciu detí. 

· Rovnaké vzdelávacie štandardy (učebné osnovy) pre všetky deti. 

· Rovnaký prístup k materiálnemu vybaveniu a vzdelávacím pomôckam.

· Rovnaké možnosti zúčastňovať sa na aktivitách a súťažiach. 

Sociálna desegregácia:

· Všetkým záujemcom o dochádzku je venovaný individuálny prístup. 

· Aktivity školy sú otvorené všetkým deťom bez rozdielu.

· Aplikácia inkluzívnych podporných opatrení pre deti zo SZP. 

· Individuálny prístup pri prekonávaní jazykových a hygienických bariér. 

Identifikované nedostatky: 

( Nízka úroveň spolupráce s rodičmi z marginalizovaných skupín – pretrvávajú jazykové, kultúrne a sociálne bariéry. 

( Neúplné využívanie dostupných metodických materiálov a školení – existuje priestor na lepšie využitie podporných nástrojov a vzdelávaní od NIVAM, ŠPÚ, neziskových organizácií.


	

	II. Ciele a vízia 
Vízia 

Materská škola, ktorá vytvára podmienky, aby každé dieťa naplnilo potrebu uznania, humánneho prístupu, úcty aj zodpovednosti. 
Ciele
( Individuálny prístup k deťom a podpora psychickej odolnosti. 
( Rovnaké zaobchádzanie a spravodlivý prístup k potrebám detí. 
( Podpora participácie detí a rodičov na živote školy. 
( Trvalé inkluzívne opatrenia (nie jednorazové aktivity). 
( Rovnoprávnosť a možnosť rozhodovania primeraná veku. 
( Podpora identity dieťaťa a jeho spokojnosti so sebou samým.
 ( Budovanie bezpečného a podporného prostredia. 
( Posilňovanie medziľudských vzťahov a komunity.



	III. Kroky na zlepšenie aktuálnej situácie

Zamerané na dieťa, rodičov a zamestnancov školy: 

Rešpektovanie práv všetkých detí a zákonných zástupcov. 
Vytváranie pozitívnej klímy v kolektíve. 
Dôvera medzi rodičmi a zamestnancami školy. 
Prístup k dieťaťu cez pochopenie, empatiu a trpezlivosť. 
Alternatívna komunikácia, gestá, symboly, komunikačné knižky. 
Posilňovanie schopností detí v tom, čo im ide dobre. 
Prezentovanie zmien v MŠ zrozumiteľným spôsobom. 
Zníženie sa na úroveň dieťaťa (fyzický kontakt, pohľad, úsmev). 
Vnímanie neverbálnych signálov a ich konzultácia s rodičmi. 
Pokojné, rešpektujúce vyjadrovanie zo strany zamestnancov. 
Príprava detí na zmeny, denné činnosti v prístupnej forme. 
Podávanie informácií rôznymi spôsobmi (ústne, vizuálne, osobne).

	Oblasť
	Opatrenie
	Popis aktivít
	Zodpovednosť
	Termín

	Vzdelávanie zamestnancov 
	Školenie k téme inkluzívneho vzdelávania a desegregácie
	Účasť webinároch, školeniach organizovaných NIVAM, ŠPÚ, ...
	Riaditeľka školy, pedagógovia
	12/2025

	Spolupráca s 

rodičmi 


	Informačné stretnutia 
	Organizácia interkultúrnych podujatí, besiedok, preklad materiálov pre rodičov 
	Učiteľky 
	2x ročne

	Podpora 

diverzity 
	Tvorivé dielne s multikultúrnym zameraním 
	Zapojenie detí aj rodičov – zamerané na rôzne kultúry IV. Podpora a spolupráca Identifikácia partnerov
	Pedagogický tím 
	1x

	IV. Podpora a spolupráca

	Identifikácia partnerov 

Pre zabezpečenie efektívnej implementácie štandardov dodržiavania zákazu segregácie škola nadväzuje spoluprácu s odbornými inštitúciami a organizáciami, ktoré podporujú inkluzívne vzdelávanie a sociálnu integráciu žiakov.

Medzi kľúčových partnerov patria: 

( NIVAM – poskytuje metodickú podporu a odborné vzdelávanie pre pedagogických zamestnancov. 

( Neziskové organizácie – organizácie zamerané na podporu marginalizovaných skupín a detí so znevýhodnením, ktoré poskytujú odborné poradenstvo, vzdelávacie materiály a psychosociálnu podporu. 

( Miestna samospráva a sociálne služby – pre koordináciu komplexnej podpory rodín a detí. Zapojenie rodičov a komunity Zapojenie rodičov a širšej komunity je nevyhnutné pre vytváranie inkluzívneho a otvoreného školského prostredia. Konkrétne opatrenia zahŕňajú: 

( Organizovanie pravidelných informačných stretnutí pre rodičov, zameraných na informovanie o štandardoch zákazu segregácie a aktuálnych opatreniach školy. 

( Podpora otvoreného dialógu a získavanie spätnej väzby od rodičov na zlepšenie inkluzívnych postupov školy.

 ( Využitie školských informačných kanálov (web stránka, sociálne siete, nástenky) na pravidelné zdieľanie informácií o uplatňovaní štandardov a inkluzívnych aktivitách .

Očakávané výsledky

Výsledky, ktoré škola očakáva ako dôsledok realizácie plánu: 
( Zvýšený záujem o materskú školu zo strany zákonných zástupcov a jej maximálne kapacitné naplnenie. 
( Spokojnosť rodičov, vyjadrená ústne, písomne alebo prostredníctvom spätnej väzby (dotazníky, stretnutia). 
( Spokojnosť a psychická pohoda detí, ich aktívne zapájanie sa do výchovno vzdelávacieho procesu a podujatí školy. 
( Zvýšená motivácia a spokojnosť pedagogických a nepedagogických zamestnancov, najmä v oblasti vzdelávania, spolupráce a komunitnej práce. 
( Zvýšená účasť detí zo SZP a MRK na všetkých školských aj mimoškolských aktivitách. 
( Aktívne využívanie podporných opatrení nielen formálne, ale ako reálny nástroj podpory detí. 
( Zvýšenie odborných a interkultúrnych kompetencií zamestnancov školy prostredníctvom školení, metodických príručiek a praxe.
 ( Zlepšenie komunikácie a spolupráce s rodičmi z marginalizovaných skupín, vrátane navýšenia ich účasti na živote školy


 6     Derogačná klauzula

Zrušuje sa Školský poriadok z roku 2023/2024.

· Tento Školský poriadok nadobúda účinnosť po prerokovaní v pedagogickej rade školy, v rade školy a po oboznámení zákonných zástupcov detí, detí a zamestnancov školy.

· Školský poriadok materskej školy je vypracovaný v súlade s/so: 

zákonom NR SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov, - zákonom NR SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

· zákonom NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

· vyhláškou MŠ SR č. 541/2021, o materskej škole, - zákonom NR SR č. 138/2019 o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

· VZN Mesta Revúca č. 154/2022  o určení výšky príspevku a spôsobe jeho platby na čiastočnú úhradu nákladov v školách a školských zariadeniach

· Pracovným poriadkom Mesta  Revúca 

· Organizačným poriadkom Mesta  Revúca
· Pravidlami  o vybavovaní sťažností a petícií a Internou smernicou riaditeľa školy o postupe vybavovaní sťažností. - Internou smernicou riaditeľa školy o spôsobe oznamovania vzniku školského úrazu, jednotného postupu školy pri jeho registrácii a spôsob evidencie nebezpečných udalostí v podmienkach MŠ. 

· Internou smernicou riaditeľa školy, ktorou sa určujú práva a povinnosti triedneho učiteľa

Tento školský poriadok platí pre pedagogických zamestnancov, deti, zákonných zástupcov dieťaťa a ďalších zamestnancov materskej školy Vladimíra Clementisa 12, v Revúcej od 01.03.2025.
7   ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA

Záverečné ustanovenia
 

Školský poriadok je platný a účinný dňom jeho vydania riaditeľkou MŠ.

Školský poriadok je zverejnený na verejne prístupnom mieste v MŠ . 

Školský poriadok je záväzný pre všetkých zamestnancov MŠ , pre deti prijaté na predprimárne vzdelávanie, adaptačný alebo diagnostický pobyt dieťaťa a ich ZZ. 

Uvedený okruh osôb je ním  povinný sa riadiť. V prípade porušenia pravidiel školského poriadku bude podľa miery závažnosti vyvodená zodpovednosť a možnosť prijatia sankcií , na ktorých udelenie bude dotknutá osoba vopred upozornená.

Vydaním tohto  školského poriadku sa ruší predchádzajúci školský poriadok platný

 a to vrátane všetkých jeho dodatkov.

So školským poriadkom sú preukázateľným spôsobom / vlastnoručným podpisom na podpisovom hárku , ktorý tvorí prílohu č. 1 školského poriadku oboznámení všetci zamestnanci MŠ. Podpisový hárok je súčasťou každej zmeny  školského poriadku vykonanej formou dodatku.

So znením Školského poriadku sú vhodným spôsobom oboznámené aj deti navštevujúce MŠ.
Tento ŠP možno meniť len prostredníctvom príslušných dodatkov, ktoré sú číslované v chronologickom poradí podľa vydania a pred ich vydaním  sú prerokované v rade školy a PR.

 Neoddeliteľnou súčasťou ŠP sú tieto prílohy:

a/ Príloha č. 1 : podpisový hárok – oboznámenie sa zamestnancov MŠ so ŠP

b/ Príloha č. 2 : Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní
Príloha č. 1 : podpisový hárok – oboznámenie sa zamestnancov MŠ so ŠP
Školský poriadok materskej školy bol prerokovaný a schválený zamestnancami   materskej školy dňa 28.02.2025  

Zoznam zamestnancov                              Zaradenie                                   Podpis

1. C i k r a y o v á  Danka                           
   učiteľka

             ..........................
2. D a c h o v á  Adriana


   učiteľka


...........................

3. F a t ľ o v á  Viera


   učiteľka


..........................

4. K ú c h e n o v á  Jana                                učiteľka                                   ...........................

5. Bc. K l i m e š o v á  Alena                        učiteľka                                   ...........................

6. Mgr. P o l l á k o v á  Jana                         riaditeľka 

            ............................

7. P u t e r o v á  Hilda                                   učiteľka


...........................
8. R e g e c o v á  Patrícia


  učiteľka


...........................
9. Mgr. R e m p e r o v á  Katarína

  učiteľka                                    ...........................
10. Š u h a j o v á   Gabriela                            učiteľka                                    ...........................

11. Mgr. Z a j a k o v á  Ivana                         zástupkyňa                               ...........................

12. Mgr. Ž i v n e r o v á  Iveta                        učiteľka                                   ...........................

13. K u b e  j o v á  Ľubica                            upratovačka                                ...........................
14. H e r č k o v á   Alena 


upratovačka


...........................
15. P u t e r o v á  Eva                  
             upratovačka                                ...........................
 Jana  Kúchenová                                                                                Mgr. Jana Polláková                         

    predseda RŠ                                                                                            riaditeľka 

Príloha č. 2
k školskému poriadku

Materskej školy Vladimíra Clementisa 12

05001 Revúca
Smernica č.1/2025 k prevencii a riešeniu šikanovania 

detí a žiakov školách a v školských zariadeniach

